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A Magyar Képzémiivészeti Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem, illetve MKE) Szenatusa a
nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 12. §-aban
foglalt felhatalmazas alapjan az alabbiak szerint hatdrozza meg az Egyetem Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SzZMSz).

Altalanos rendelkezések
1. § Az SzMSz hatalya és tagozédasa

(1) Az SzMSz hatalya kiterjed az Egyetem, valamint a Képz6- ¢€s Iparmiivészeti
Szakgimnazium és Kollégium?

a) telephelyeinek teriiletére;

b) oktatoira, tanaraira, tudomanyos, miivészeti kutatoira, valamint az oktatasban, a
tudomanyos, mivészeti kutatasban, tovabbad az MKE feladatainak megvaldsitdsaban
kozvetleniil részt vev alkalmazottaira;?

C) az igazgatasi, szervezési, pénziigyi, gazdasagi, miiszaki és szolgaltatasi tevékenységet
végz0 alkalmazottaira;

d) hallgatoira és vendéghallgatodira, didkjaira tovabba a felndttképzés keretében képzésben
résztvevokre.

(2) Az SzZMSz részei:
a) Szervezeti és mitkodési rend,
b) Foglalkoztatasi kovetelményrendszer;
) Hallgat6i kovetelményrendszer;
d) Szellemi alkotasok jogvédelmérél és szellemi tulajdon-kezelésrol szo16 szabélyzat®;

e) Mindségiranyitasra  vonatkozé  szabalyok  (Mindségfejlesztési ~ Program  és
Mindségbiztositasi Szabélyzat).®

(3) Az egyes részek — az attekinthetdség érdekében — tovabbi szabalyzatokat tartalmazhatnak,
melyek az adott részteriiletre vonatkozd szabalyokat rendezik. Az SzMSz mellékletét képezd
szabalyzatokat a Szabalyzatok Tara (a tovabbiakban: SZT) sorolja fel.

(4) Az SzMSz-t a jogszabalyokkal és az Alapitd Okirattal Gsszhangban kell alkalmazni.
Amennyiben az SzZMSz és a felsfoktatasra vonatkozd, mindenkor hatalyos jogszabalyok kozott
barmilyen ellentmondés all fenn, akkor els6sorban a jogszabalyokban foglalt rendelkezéseket
kell iranyaddnak tekinteni. Az SzZMSz és az Alapitd Okirat rendelkezéseinek eltérése esetén az
Alapité Okiratban foglaltakat kell alkalmazni.

(5) Az SzMSz-szel 6sszhangban kell allnia az Egyetemen alkotott valamennyi szabalyzatnak,
hatarozatnak, intézkedésnek. Amennyiben az SzMSz és annak barmely mellékletét képezd
szabalyzata, az Egyetem barmely hatarozata vagy rendelkezése kozott ellentmondas van,
mindenkor az SzMSz-ben foglaltak az iranyadoak.

! Médositotta a 17/2016. (I11. 30.) és a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
2 Médositotta a 17/2016. (II1. 30.) szenatusi hatarozat
3 Médositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
4 Megallitotta a 44/2021. (1X.28.) szenatusi hatarozat
° Megallitotta a 44/2021. (IX.28.) szenatusi hatarozat
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2. § Az Egyetem neve és jogallasa
(1) Az Egyetem 6nallo jogi személy, amely mint allami felsGoktatasi intézmény a koltségvetési
gazdalkodas rendje szerint mitkodik.

(2) Az Egyetem a fenntart6 altal biztositott és az allamhaztartas alrendszereibdl szarmazo
tdmogatas, atvett pénzeszkoz, valamint allamhéztartason kiviili forrasbol szarmazé bevételei
felhasznalasaval — a kozpénz, valamint a kozvagyon hatékony felhasznalasanak
kovetelményének érvényesitve és annak feleldsségével — latja el feladatait.

(3) Az Egyetem elnevezése: Magyar Képzémiivészeti Egyetem

a) angol nyelven:  Hungarian University of Fine Arts

b) német nyelven: Ungarische Universitéit der Bildenden Kiinste

c) francia nyelven: Université Hongroise des Beaux - arts

d) olasz nyelven:  Universita Ungherese di Belle Arti

e) orosz nyelven: Benrepckuii yHUBEPCHTET U300pa3UTEIIbHBIX UCKYCCTB
(4) Az Egyetem székhelye: 1062 Budapest, VI. Andrassy ut 69-71.
(5) Az Egyetem telephelyei:

f) 1062 Budapest, Bajza u. 41. (Epreskert)

g) 1063 Budapest, Kmety Gyorgy u. 27.

h) 1062 Budapest, Bajza u. 39. (Feszty-haz)

i) 1087 Budapest, Strobl Alajos u. 3/A. (Kollégium)

j) Somogyi Jozsef Miuvésztelep — Egyetemi Képzési és Oktatasi Kozpont (8237 Tihany,
Volgy u. 49.)
k) 1093 Budapest, Torok Pal u. 1. (Képzo- és Iparmiivészeti Szakgimnazium)
I) 1118 Budapest, Somloi Gt 9. (Képz6- és Iparmiivészeti Szakgimnazium kollégiuma)
m)1118 Budapest, Somloi ut 26. (Képzd- és Iparmiivészeti Szakgimnazium kollégiuma)®.
(6) Az Egyetem emblémaja: Harom iires pajzs, felette az alapitas éve: 1871, Magyar

Képzédmiivészeti Egyetem, Budapest felirattal.

(7) Az Egyetem nevének, emblémajanak felhasznalasat, illetve az egyetemi mindség
feltlintetését a torvény védi.

(8) Az Egyetem felett az allam nevében a fenntart6i jogokat a felsdoktatasért felelés miniszter
gyakorolja.

(9) A Képz6- és Iparmiivészeti Szakgimnazium (székhelye: 1093 Budapest, Torok Pal u. 1.) az
MKE gyakorloiskolaja, mely felett, mint fenntarté az Egyetem szakmai feliigyeletet gyakorol,
gondoskodik a pénziigyi, ilizemeltetési, jogi és iratkezelési feladatainak ellatasarol. A
Szakgimndzium az Egyetem jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egysége. Feladatait az
alapito okirat hatarozza meg.’

® Az 1), g) és h) pontokat megallapitotta a 17/2016. (I11. 30.) szendtusi hatarozat, modositotta a 41/2016. (1X.28.)
szenatusi hatarozat
" Médositotta a 49/2015. (IX. 30.) és a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatérozat

5/49



MKE/262-14/2021.

3. § Az Egyetem feladatai, mitkodési alapelvei

(1) A Magyar Képzémivészeti Egyetem tevékenységeit az Egyetem Alapitd Okirata hatarozza
meg. Az Alapit6 Okiratban meghatarozott tevékenységein feliil ellatja mindazt a tevékenységet,
amelyet személyi és anyagi-technikai feltételeire tekintettel a magyar kulturalis élet,
mivészetoktatds, tehetséggondozas és miivelddés teriiletén orszagosan ¢és a kiilfold felé
felelOsséggel teljesithet €s elvallalt.

(2) Az Egyetem elso, legfontosabb feladata az alaptevékenységének szinvonalas ellatasa.

(3) Az Egyetem bels6 szervezetét oly modon kell kialakitani, hogy az biztositsa az alkoto
mivészeti alapfeladatainak, az ezekhez kapcsolodd kiegészitd feladatainak, valamint a
miikédést biztositd funkcionalis €s fenntartasi feladatainak szakszerti, hatékony, gazdasagos
ellatasat.

(4) Az Egyetem az alaptevékenységéhez igazoddan koteles biztositani a konyvtari szolgaltatast,
az anyanyelvi és idegen nyelven a szaknyelvi ismeretek fejlesztését és a rendszeres testmozgas
megszervezesét.

(5) Az Egyetem koteles biztositani az ismeretek, informaciok targyilagos és tobboldala
kozvetitését. Az Egyetem nem lehet elkotelezett egyetlen vallas vagy vilagnézet mellett sem.
Ha az Egyetem vallési, illetve vilagnézeti informaciokat ad at, biztositania kell azok targyilagos
¢s tobboldalu kozvetitését. Az Egyetem a miikodése vagy barmilyen maés tevékenysége
gyakorlasa sordn vallasi és vildgnézeti tanitdsok igazsagarol nem foglal allast, vallasi és
vilagnézeti kérdésekben semleges marad.

(6) Az Egyetemen tiszteletben kell tartani a hallgatok, oktatok, valamint a kutatok lelkiismereti
¢s vallasszabadsagat. A hallgato, oktatd, kutatd nem késztethetd lelkiismereti, vilagnézeti,
politikai meggy6zddésének megvallasara, megtagadasara. A hallgatot, oktatot, kutatét nem
érheti hatrdny demokratikus jogéllamban elfogadott lelkiismereti, vildgnézeti, politikai
meggy6z3dése miatt.’

(7) Az Egyetem szervezete és miikodése partoktol fiiggetlen, azoknak anyagi timogatast nem
nyujt, helyiségeit politikai célu szervezet, mozgalom vagy ezekhez kotddd szervezet részére
miikddési célra nem enged at, biztositja az oktatds és az intézmény teljes politikai
semlegességeét.

(8) Az Egyetem koteles gondoskodni a képzés egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtésérdl, a hallgatoi balesetek megeldézése érdekében az azokat eldidézd okok
feltarasarol és megsziintetésérdl, tovabba a munkavédelemmel kapcsolatos kdvetelmények
érvényesitésérol.

(9) Az Egyetem a szervezési, iranyitasi, mikodtetési, feladatainak végrehajtasa soran koteles
gondoskodni arr6l, hogy a hallgatokkal, az oktatokkal és a felsdoktatasban dolgozokkal
kapcsolatos dontése, intézkedése meghozatalakor az egyenld banasmod kovetelménye
érvényesiiljon.

(10) Az Egyetem az esélyegyenldség elomozditasa érdekében szolgaltatasaival hozzajarul a
hallgatok lakhatasi feltételeinek, egészséges, karos szenvedélyektdl mentes életvitelének
biztositasdhoz, tdjékoztatd és tandcsadd rendszerével segiti a hallgatdo beilleszkedését a
felséfoka tanulméanyok idején, illetve szakmai elOmenetelét a tanulmanyok befejezését
kovetden.

8 Modositotta a 62/2015. (XIL. 2.) szenatusi hatarozat
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(11) Az Egyetem ellatja a tehetséggondozassal és a tudomany tarsadalmi elismertségének
novelésével kapcsolatos feladatokat, a meghirdetett eldadasai nyilvanosak, és lehetdséget kell
biztositania arra, hogy az eldadasok rendjét megismerhessék és - a targyi lehetdségek keretei
kozott - latogathassék azok is, akik nem allnak hallgatoi jogviszonyban.

(12) Az Egyetem nyilvanossa teszi, kiadvanyokban publikalja a honlapjan bemutatja oktatasi,
kutatasi, fejlesztési és innovacios tevékenységét, azok legfontosabb teriileteit és az aktudlis
eredményeket.

4. § Az Egyetem auton6miaja

(1) Az egyetemi autonomia az oktatas, kutatas, az intézmény belsd szervezetének kialakitasa,
a mukodtetés €s gazdalkodas onallosaga teriiletén valosul meg — a jogszabalyi keretek kozott a
fenntartdi jogok figyelembe vételével.®

(2) Az Egyetem - oktatasi, kutatasi, szervezeti és miikodési, gazdalkodasi — autonomiaja:

a) jelenti az intézményre és személyekre bizott szellemi és anyagi javakkal vald gazdalkodas
lehetdségét és feleldsségét;

b) magaban foglalja azt a jogot, hogy az Egyetem kialakitsa szervezetét, tovabba megalkossa
szabalyzatait, valamint dontson a hallgatéi ligyekben, a foglalkoztatds kérdéseiben és a
feladatai ellatdsahoz kapcsolodod gazdasagi kérdésekben;

c) kiterjed az oktatasban, kutatas-fejlesztésben, a miivészi alkotomunkaban — a rendelkezésre
allo feltételek mellett — a téma és az alkalmazott oktatasi, kutatasi modszer kivalasztasara
az oktatd, kutato és az intézmény vonatkozasaban egyarant;

d) magaban foglalja az intézményben alkalmazottak szabad megvalasztasat, munkakdori
feladatainak meghatdrozasat az intézményi kovetelményrendszer, a teljesitmény és
mindségelv alapjan;

e) tartalmazza az intézmény belsé szervezeti rendjének és mikodésének kialakitasat,
beleértve a kiillonb6zd (oktatasi, kutatasi, szolgaltatd, gazdalkodasi €s mas) egységek
létrehozasanak, atalakitdsanak és megsziintetésének, tovabba a szervezeti és mitkddési
szabalyzat megalkotasanak jogat;

f) Kiterjed — a kancellar kivételével — az intézmény vezetdinek palyazati rendszerben torténd
kivalasztasara, megvalasztasara;t

g) biztositja az 6nallo gazdalkodas lehet6ségét a fenntarto altal rendelkezésre bocsatott és
sajat tevékenység révén szerzett forrasokkal, eszkdzokkel és vagyonnal;

h) garantalja a hallgat6i egyéni és k6z0sségi jogok érvényesiilését.

(3) Az oktato az Egyetem oktatasi autonomiajanak megvalositasaban azzal a kotelezettséggel
vesz részt, hogy feladatait magas szinvonalon, korszerlien, targyilagosan végzi.

(4) A kutatdé az Egyetem kutatasi autonomiajanak megvalositasaban azzal a kotelezettséggel
vesz részt, hogy a munkéjahoz sziikséges tudomanyos eredmények €s modszerek rendszeres
megismerése mellett — a tudomanyos etika szabalyai szerint — 0j eredmények elérésére
torekszik, azokat szakmajdnak szabdlyai szerint kozzéteszi, és az oktatdi tevékenységében
alkalmazza, tovabbadja.

® Médositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
10 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
11 Médositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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(5) Az Egyetem a fentiekben meghatarozott szervezeti és mikodési autonomiajat a
jogszabalyokban és a belsé szabalyzatokban meghatarozott eljarasi és dontési rend szerint
koteles megvalositani.!2

(6) Az Egyetem az autondémiajat a torvényesség, a hatékonysag, az atlathatosag, az
elszamoltathatosag és a személyi felel0sség biztositdsaval egyiittesen érvényesiti, e korben
biztositja a jogszabalyok megtartasat, az ellendrzési feladatok ellatdsat és a mulasztés
jogkdvetkezményeinek érvényesitését.

(7) A hallgatok és a hallgatoi kozosség autondmiaja az eredményes és a sikeres szakember- és
értelmiségképzést szolgalja.
(8) Az Egyetemnek az autonomia gyakorldsa soran meg kell teremtenie az oktatds, a

tudomanyos, a miivészeti ¢let szabadsaga ¢s a hallgatok tanuldshoz valo joga gyakorlasanak
Osszhangjat.

5. § Az Egyetem tevékenységei

(1) Az Egyetem alapfokozatot, mesterfokozatot ad6 osztatlan képzést, mesterképzést és
szakiranyu tovabbképzést folytat az alabbi képzési teriileteken:®

a) alapfokozat:

e Latvanytervezoé'

o Képzémivészet-elmélet
b) egységes osztatlan mesterfokozat:

festOmiivész

szobraszmiivész

grafikusmiivész (képgrafika és tervezografika specializacio)

restauratormiivész

o képzOmiivészeti restaurator szakirany (fest6-, koO-, faszobrdsz restaurator
specializacid)

o iparmiivészeti restaurator szakirany (fa-bator, fém-6tvos, papir-bor, szilikat,
textil-bor restaurator specializacio)

e intermédia-miivész

c) mesterfokozat:
e Latvanytervezd mlivész
o Képzomiivész-tanar

d) szakiranyu tovabbképzés:

e Qyakorlatvezetd mentortanar pedagdgus-szakvizsgara felkészitd szakirdnyt
tovabbképzési szak

e Mentorpedagogus pedagogus-szakvizsgara felkészitd szakirdnyu tovabbképzési szak
(2) Virtualis egyetem miikodtetése az EU4ART Szovetség tagjaival egyiittmiikddve.

12 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
18 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
14 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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6. § Képzési szintek, fokozatok, oklevelek, képzési nyelvek

(1) Az Egyetemen hallgatéi jogviszonyban felsdoktatasi szakképzés, alapképzés,
mesterképzés, egységes, osztatlan mesterképzés, szakiranyu tovabbképzés, valamint doktori
képzés folyhat nappali, illetéleg levelez6 munkarendben. Az Egyetem keretén beliil a Képzo-
és Iparmiivészeti Szakgimnazium gyakorléiskolaként miikddik.

(2) A hallgatoi jogviszonyban foly6 képzések szintjei:

a) alapképzés (BA);

b) mesterfokozatot ado osztatlan képzés;'®

¢) mesterképzés (MA);
d) doktori képzés (DLA).

(3) Az Egyetem a szervezett doktori képzés vagy egyéni felkésziilés utan doktori (DLA)
fokozatot itélhet oda. A doktori képzésrol €s a doktori eljarasrol az Egyetem Doktori képzésrol
¢s a doktori fokozatszerzésrol szol6 szabalyzata rendelkezik, amely a jelen SZMSZ mellékletét
képezi.

(4) Az Egyetem joga - meghatarozott miivészeti- és tudomanyteriileteken - az egyetemen
habilitalt doktori cim megszerzésére iranyuld eljarasok lefolytatdsa és a vonatkoz6 oklevelek
kiadéasa. A habilitacids eljarasokrol az Egyetem Habilitacidés Szabalyzata rendelkezik, amely a
jelen SZMSZ mellékletét képezi.

(5) Az Egyetemen a képzés altalanos nyelve a magyar. Kiilon meghatarozott feltételek és
szervezeti keretek kozott a képzés idegen nyelven is folyhat.

7. § Egyiittmiikodés kiilso intézményekkel

(1) Az Egyetem feladatai ellatasa korében egyiittmiikodik mas felsboktatasi, kiilondsen
mivészeti és tudomanyos kutato, fejleszto, illetve magas szintii szakmai tevékenységet folytato
egyéb szervezetekkel, intézményekkel, koztiik gazdalkodo szervezetekkel.

(2) Az egyiittmiikodés feltételrendszerét egyiittmiikodési megallapodasban kell meghatarozni.
A szerzddés tartalmazza az egylittmiikodés idejét, céljat, az egyiittmiikodés soran ellatando
feladatok ¢és az egylittmiikddés modjanak a meghatarozasat, az egyiittmiikodod felek jogait és
kotelezettségeit, a kapcsolattartd személyek megjelolését és minden egyéb, az
egyiittmiikodésben résztvevd felek altal fontosnak tartott kérdés szabalyozasat.r’

(3) Az Egyetem egyiittmiikodik a képzo- és tarsmivészeti felsdoktatasi intézményekkel, a
MERSz tagjaival és mindazon hazai és kiilfoldi intézménnyel, melyekkel k6zos céljai vannak.

(4) Az Egyetem szervezeti egységei egymassal vagy kiilsé jogi, illetve természetes
személyekkel, a tudomanyos €s miivészeti kutatasi €s fejlesztési feladatok kidolgozéasaban, a
képzésben, a doktori képzésben €s a doktori fokozat odaitélésének elbiralasaban, valamint a
habilitacids eljaras lefolytatasaban a megallapodasban rogzitett feltételrendszer szerint
egylittmikodnek.

(5) Az egyiittmiikodési megallapodasokat a rektor és a kancellar irja ala, amennyiben azoknak
gazdasagi vagy pénziigyi vonzata van, a gazdasagi vezetd ellenjegyzése sziikséges.'8

15 Médositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat
16 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
17 Médositotta az 55/2016. (XI. 16.) szenétusi hatarozat
18 Médositotta az 55/2016. (XI. 16.) szenétusi hatarozat
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a) A megallapodasban meg kell jelolni a projekt feleldsét, aki a végzett munkarol
beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

b) A Szenatus vagy az altala kijeldlt testiilet jovahagyasa sziikséges a megallapodas
végrehajtasa soran minden olyan hatdrozat, dontés végrehajtasdhoz, amely a Szenatus
hataskorébe tartozo feladatokra vonatkozik.

8. § Kiadmanyozasi jog
(1) A rektor és a kancellar — feladatkorébe tartozoéan — altalanos kiadmanyozasi jogkorrel

rendelkezik.

(2) A fenntart6 és egyéb kozigazgatasi szervek helyettes allamtitkari szintnek megfeleld, vagy
enné¢l magasabb beosztastu vezetdinek cimzett kiilldemények tekintetében kizardlag a rektor, a
rektorhelyettesek, illetve a kancellar rendelkeznek kiadmanyozasi joggal.

(3) A rektor altal atruhazott hataskorben — az SzMSz-ben szabalyozott feladatkoriikben —
kiadmanyozasi joggal rendelkeznek a rektorhelyettesek, a Doktori Iskola vezetdje, valamint a
tanszékvezetdk, Tanarképzé Kozpont €s az Idegen Nyelvi Lektoratus vezetdje.

(4) A kancellar altal atruhazott hataskorben,
a) az SzMSz-ben szabalyozott feladatkorében a Konyvtar, Levéltar és Mivészeti
Gylijtemény féigazgatoja;
b) hallgatéi jogviszonnyal, tanulmanyokkal kapcsolatos igazolasok tekintetében a
Tanulmanyi Osztaly vezetdje;

c) a kollégium miikodtetésével, kollégiumi jogviszonnyal kapcsolatos ligyekben a Strobl
Alajos Kollégium igazgatoja;

d) a projektek dokumentumai tekintetében (jelentések, ligyviteli és vezetdi levelezés,

véltozas-bejelentések, beszerzések) a Projektiroda vezetdje; %%

e) feladatkoriikbe tartozoan a kancellar altal iranyitott szervezeti egységek vezet6i,
amennyiben a kiadméanyozési jogkort jogszabaly, szabalyzat vagy utasitas nem delegalja
magasabb szintre?!

kiadmanyozasi jogot gyakorol.

(5) A gazdasagi és pénziigyek tekintetében, kiilonos tekintettel a kotelezettségvallalasra és az
ellenjegyzésre az aldirasi és kiadmanyozasi jogot a Kotelezettségvallalasi Szabalyzatban
foglaltaknak megfeleléen kell gyakorolni.??

Szervezet és vezetés
9. § Az Egyetem vezetése

(1) Az Egyetem dontést hozo és a dontés végrehajtasat ellenérzd vezeto testiilete a Szenatus.

(2) Az Egyetemet a rektor — az intézmény miikodtetésének kivételével — vezeti és képviseli. A
rektort akadalyoztatasa, érintettsége vagy a rektori tisztség atmeneti betdltetlensége esetén

19 Megallapitotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat
2 Modositotta a 10/2017. (111. 30.) szenétusi hatarozat

21 Megallapitotta a 10/2017. (111. 30.) szenatusi hatdrozat
22 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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feladatkorében az altalinos rektorhelyettes helyettesiti.>®?*?> Az altaldnos rektorhelyettes
akadalyoztatdsa, érintettsége vagy a tisztség atmeneti betOltetlensége esetén az oktatési
rektorhelyettes jogosult a rektor helyettesitésre. Eseti helyettesitésrol a rektor ettdl eltéré moédon
is rendelkezhet.

(3) Az intézmény miikodtetése tekintetében az Egyetemet a kancellar vezeti és képviseli. A
kancellar akadalyoztatasa, érintettsége, a kancellari tisztség atmeneti betoltetlensége esetén a
kancellart a Kancellari Hivatal vezetdje helyettesiti. A Kancellari Hivatal vezetdjének
akadalyoztatdsa, érintettsége vagy a tisztség atmeneti betdltetlensége esetén a Gazdasagi
Osztalyvezetd jogosult a kancellar helyettesitésre. Eseti helyettesitésrdl a kancellar ettdl eltérd
modon is rendelkezhet.

(4) Az Egyetemen a kovetkez6 magasabb vezet6i megbizasok adhatok ki:
a) rektor;
b) rektorhelyettes;
c) kancellar;
d) foigazgato.
(5) Az Egyetemen a kovetkezd vezet6i megbizasok adhatok ki:
a) szervezeti egységek vezet6i és helyettesei;
b) igazgato.

(6) A tobb specializacioval rendelkezd tanszékek esetében tanszékvezetd-helyettest lehet
kinevezni, melynek soran biztositani kell, hogy a tanszékvezetd és a tanszékvezet6-helyettes
kiilonbdzé szakiranyt képviseld oktatd legyen.?8

10. § Nem vezeté beosztasu foglalkoztatottak

(1) Az Egyetemen az oktatasi és tudomanyos feladatok ellatasara

a) oktatoi (egyetemi tanar, egyetemi docens, egyetemi adjunktus, egyetemi tanarsegéd,
mesteroktato);

b) tudomanyos kutatoi (kutatoprofesszor, tudomanyos tanacsadd, fdomunkatars, munkatars,
segédmunkatars);

C) tanari (mérnok-, miivész-, nyelv-, testneveld, kollégiumi nevelGtanar)
munkakorok létesithetdk, amelyekbe kozalkalmazottak nevezhetdk ki.?’

(2) Az Egyetem alaptevékenysége ellatasanak kozvetlen segitésére lgyvivo-szakért6i és
tigyintéz0i munkakorok 1étesithetdek, amelyekbe kozalkalmazottak nevezhetok ki.

(3) Az Egyetem miikodésével dsszefiiggd feladatok ellatasara tigyintézoi, tigyviteli, szakmai és
miszaki szolgaltatd munkakorok 1étesithetok, amelyekbe kozalkalmazottak nevezhetdek ki.

(4) A foglalkoztatottak alkalmazasanak, elémenetelének és alkalmassaganak kovetelményeit a
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer szabalyozza.

23 Médositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
24 Médositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
% Modositotta a 44/2021. (1X.28.) szenatusi hatarozat
% Megallapitotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
2 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
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11. § Az Egyetem szervezeti felépitése

(1) Az Egyetem
a) oktatasi, tudomanyos kutatasi;
b) szolgaltato;
c) funkcionalis szervezeti egységekre, valamint
d) testiileti szervekre tagozodik.
(2) Az Egyetem testiileti szervei:

a) Szenatus és bizottsagai (Tanulmanyi és Szocialis Bizottsag, EsélyegyenlOségi Bizottsag,
Etikai Bizottsag, Kiallitasi Bizottsag);

b) Operativ Tanacs;

¢) Tudomanyos és Miivészeti Tanacs;

d) Mindségbiztositasi Tanacs;

e) Tanszékvezetok Tanacsa;

f) Kreditelismerési és Kredit-atviteli Bizottségzs;
g) Doktori Tanécs;

h) Habilitacios Bizottsag;

i) Konzisztorium;?

j) Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag™.
K)

(3) A tanszékek meghatarozott tudomanyteriiletet, illetve miivészeti szakteriiletet miivel6
oktatasi szervezeti egységek, amelyek ellatjak legalabb egy tantarggyal Osszefiiggésben a
képzés, a tudomanyos kutatas, az oktatasszervezés feladatait.

(4) A funkcionalis szervezeti egységek az Egyetem miikodtetési feladatainak ellatasat, az
oktatast és a tudomanyos kutatast segitik.

(5) A szolgaltato szervezeti egységek specialis szolgaltatast nyujtanak.

(6) Szervezeti egységek, specialis stidiok és miihelyek létesitése ¢és megsziintetése,
elnevezésének megvaltoztatasa, a Szenatus hataskorébe tartozik.

(7) Az Egyetem valamennyi szervezeti egysége a rendelkezésére allo anyagi és targyi
eszkozokkel a jogszabalyok, és az Egyetem gazdasagi targyu szabalyzatai szerint gazdalkodik.

A rektor és a rektor irdanyitdsa ala tartozé vezetok, szervezeti egységek>!
12. § A rektor

(1) Az Egyetem els6 szamu felel6s vezetdje és képviseldje a rektor, aki felelds az Egyetem
alaptevékenységnek megfelelé miikodéséért.

28 Médositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat
2 Megallapitotta a 62/2015. (XI1. 2.) szenatusi hatarozat
%0 Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
31 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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(2) Munkaltatéi jogkore kiterjed az oktatdi, kutatéi, tanari allomanyba tartozo
kozalkalmazottakra, valamint az Nftv. 37. § (1) bekezdés a)—d) pontja szerinti magasabb vezetd
feladatellatasat kozvetlentil segitd szervezeti egységekben foglalkoztatottak felett a munkaltatoi
jogokat, valamint a 25. § (3) bekezdése szerinti megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos, a
megbizot megilletd jogosultsdgokat. Megbizdi jogokat gyakorol az oktatdi megbizési
szerzOdések tekintetében. Munkaltatoi, valamint megbizoi jogkorének gyakorlasa soran az
illetmény, valamint megbizasi dij megallapitasa a kancellar egyetértéséhez kotott. Munkaltatoi
jogkorének feladatmeghatarozasi ¢és munkairanyitasi részét az Egyetem mas vezetdjére
atruhdzhatja. Az atruhazott hataskor nem adhato6 tovabb.

(3) A rektor sajat hataskorben gyakorolja a magasabb vezetdi beosztashoz tartozé munkaltatoi
jogok teljes korét a rektorhelyettesek felett, azzal, hogy illetmény megallapitasara a kancellar
egyetértésével jogosult.

(4) A rektor sajat hataskdrben gyakorolja az egyetemi €s foiskolai tanar, egyetemi €s foiskolai
docens, egyetemi ¢s fOiskolai adjunktus, egyetemi és foiskolai tanarsegéd, miivésztanar,
mesteroktatd, tudoményos fOmunkatdrs, tudomanyos tanacsad6, kutatoprofesszor
munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak, valamint a Képzé- és Iparmiivészeti
Szakgimnazium ¢és Kollégium igazgatdja, valamint a tanszékvezetOk ¢és tanszékvezetd-
helyettesek €s az Idegen Nyelvi Lektoratus vezetdje felett a munkaltatoi jogkort azzal, hogy
illetmény megallapitasara a kancellar egyetértésével jogosult.

(5) A rektor sajat hataskorben gyakorolja a Rektori Hivatal vezet6je és alkalmazottai felett a
munkaltatdi jogkort, azzal, hogy illetmény megallapitasara a kancellar egyetértésével jogosult.

(6) A rektor eljar és dont mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly, a szervezeti és
mikodési szabalyzat, kollektiv szerzédés nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

Ennek keretében feladatai k6zé tartozik kiilonosen:32

a) az altalanos rektorhelyettes révén, munkairanyitasi és feladatmeghatarozasi jogkorét a
rektorhelyettesre atruhdzva iranyitja, 6sszehangolja és ellendrzi az Egyetemen folyd
tudomanyos kutatasi, miivészeti tevékenységet;

b) az oktatasi rektorhelyettes révén, munkairanyitasi és feladatmeghatarozasi jogkorét a
rektorhelyettesre atruhazva irdnyitja, osszehangolja és ellendrzi az Egyetemen folyo
oktatasi, képzési tevékenységeket, kiillonds tekintettel a képzési programok
szakszerliségének és jogszabalyi megfeleléségének biztositasara®®

c) feladatkorében az Egyetem torvényes képviseletének ellatasa;

d) az altalanos rektorhelyettes révén, munkairanyitasi és feladatmeghatarozasi jogkorét a
rektorhelyettesre atruhazva iranyitja, 6sszehangolja és ellendrzi az Egyetem nemzetkozi
kapcsolatait;

e) kapcsolattartas az egyetemi és mas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsé
szervezetekkel, felsdoktatasi intézményekkel;

f) ajelen szabalyzatban meghatarozott szervezeti egységek iranyitasa;>*

g) a rektorhelyettesek, valamint a Rektori Hivatalt vezetéjének irdnyitasa;*

h) a Szenatus elnoki teenddinek ellatasa, a tanacsiilések dsszehivasa;

32 Médositotta a 62/2015. (XI1. 2.) szenatusi hatarozat
3 Modositotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
3 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
% Modositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
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1) a Szenatus jogkorébe tartozo — oktatasi, kutatasi, valamint tudomanyos és miivészeti
tertileteket érintd — ligyek elOkészittetése, a hozott dontések végrehajtatasa;

i) kapcsolattartas a Hallgatoi Onkormanyzattal, a hallgatoi jogviszonybdl eredd jogok és
kotelességek érvényesitésének biztositasa;

K) a feladatkorébe tartozo egyes feladatokra egyetemi felelsok megbizasa, beszamoltatasa;

I) a jogszabalyokban, egyetemi szabalyzatokban részére meghatarozott feladatok
végrehajtasa érdekében sziikséges rektori utasitasok kiadasa;

m)oktatasi, kutatasi, valamint tudomanyos és miivészeti teriileteket érintd egyetemi
stratégiai és mindségpolitikai feladatok végrehajtdsanak meghatarozasa €s iranyitasa;

n) az Egyetem miikodési engedélyének modositasahoz, képzések inditdsahoz, a doktori
iskola nyilvantartdsba vételéhez, a felsdoktatdsi felvételi eljarashoz sziikséges
jogszabalyban meghatarozott intézkedések kiadmanyozasaért;®

0) gyakorolja a fenntartdi jogokat a Képz6- és Iparmiivészeti Szakgimnazium tekintetében
a bérgazdalkodast érintd dontések kivételével, melyhez kancellar egyetértése sziikséges.

p) 37

(7) A rektor — feladat- és hataskorében eljarva — utasitas formajaban szabalyozhat barmely
kérdést, amely nem tartozik a Szenatus hataskorébe.

(8) A rektor jogkorét esetenként vagy az ligyek meghatarozott korében helyettesére vagy az
intézmény mas vezetdjére, vagy egyeéb testiiletekre, bizottsdgokra atruhdzhatja. Az atruhazott
hataskor gyakorldja a hatdskort nem adhatja tovabb.

(9) A rektor és a rektorhelyettesek kollektiv munkat igénylé elemzések, javaslatok
kidolgozasara, és az ilyen kérdésekben hozando dontések eldkészitésére — tanacsado jelleggel
— eseti bizottsdgokat szervezhetnek. Ez azonban nem jelentheti a jogszabalyban, vagy jelen
szabalyzatban nevesitett személyek, vagy testiiletek hataskdrének elvondsat.

(10) A rektornak feladatai ellatasa és hataskore gyakorlasa soran altalanos utasitasi, ellenérzési,
illetdleg intézkedési joga van az irdnyitasa ala tartozo teriiletek tekintetében. Utasitasi jogkore
nem terjed ki3®

a) az Egyetem jelen szabalyzatban nevesitett testiileti szerveire;
b) a Hallgatéi Onkormanyzatra;

c) az érdekképviseleti szervezetekre;

d) a K6zalkalmazotti Tanacsra.

(11) A rektor, illetve megbizottai jogosultak részt venni a Szenatus allando és munkabizottsagai
iilésein, az oktatasi szervezeti egységek értekezletein, és minden olyan egyetemi eseményen,
ahol az Egyetem oktatasi, kutatdsi, vagy tudoméanyos és miivészeti tevékenységét érintd
kérdések meriilnek fel.*

(12) A rektor a kancellar dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve intézkedésének
elmulasztasa esetén a fenntartohoz intézett kifogassal élhet.

(13) A rektor munkakori leirasa fenntartdi jovahagyashoz kotott.

% Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat

3" Megallapitotta a 62/2015. (XI1. 2.) szenatusi hatdrozat, modositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat
3 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat

% Torolte a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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13. § A rektorhelyettesek

(1) °Az Egyetemen
a) altalanos és #
b) oktatasi
c)

rektorhelyettes nevezhetd ki. A rektorhelyettesek feladata a rektor munkajanak segitése az
Egyetem irdnyitasi feladatainak ellatasaban.

(2) A rektorhelyettesek felett a teljeskorti munkaltatoi jogkort a rektor gyakorolja.

crer

felelosként a Mindségfejlesztési Program és Mindségbiztositasi Szabalyzat alapjan miikodteti
az Egyetem a mindségiranyitasi rendszerét, meghatdrozza a kutatdsi és mivészeti

e e e g

tevékenységének szakmai iranyitasat, felel a kommunikacié szakmai tartalmaért valamint
munkairdnyitoi és feladatmeghatarozoéi jogkorrel rendelkezik

a) a rektor altal atruhazott hataskorben feliigyeli a Tudomanyos és Miivészeti Tanacs
tevékenységét;

b) a rektor altal atruhdzott hataskorben iranyitja, 6sszehangolja és ellendrzi az Egyetemen
foly6 tudoményos kutatési, milivészeti tevékenységet

c) a rektor altal atruhazott hataskorben iranyitja, dsszehangolja és ellenérzi az Egyetem
nemzetkdzi kapcsolatait;

d) a rektor altal atruhazott hataskorben felel (Tanulmanyi Osztaly vezet6jével egyeztetve) a
Somogyi Jozsef Miivésztelep szakmai programjanak koordinacidjaért;

e) akancellar altal atruhazott hataskoérben a Nemzetkozi és Kiallitasi Iroda tekintetében.
(4) A mindségiigyi felelds az altalanos rektorhelyettes.
(5) Feladatai a kovetkezok:

a) az Egyetem mindségiranyitasi rendszerének a mikodtetése;

) az akkreditacios jelentések intézményre vonatkozo részének elkészitése.

(6) Felelés az Egyetem Mindségbiztositasi Kézikonyvének elkészitéséért, valamint annak
rendszeres feliilvizsgalataért. 2

(7) Az oktatasi rektorhelyettes iranyitja az Egyetem oktatasi feladatainak ellatasat, nemzetkozi
képzéseit és meghatarozza a szakmai kapcsolatok iranyat, irdnyitja a regionalis tehetségkutatasi
feladatok ellatasat a megfeleld forrasok rendelkezésre 4llasa esetén, valamint munkairanyitoi
és feladatmeghatarozoi jogkorrel rendelkezik*3a rektor altal dtruhazott hataskdrben a tanszékek,
valamint a regionalis tehetségkutatasban részt vevo oktatok és tanarok tekintetében;**

40 Moédositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
4 Tordlte a 10/2017. (111 30.) szenatusi hatarozat

42 Modositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
43 Modositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatérozat
4 Modositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatérozat
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a) Az oktatasi rektorhelyettes a rektor altal atruhazott hataskorben iranyitja, 6sszehangolja
¢s ellendrzi az Egyetemen folyo oktatasi, képzési tevékenységeket, kiilonos tekintettel
a képzési programok szakszerliségének ¢€s jogszabalyi megfeleldségének biztositasara.

b) Az oktatasi rektorhelyettes feladata az Egyetemen folyd képzési tevékenység
Osszehangolésa, ellendrzése, tanszékeken oktatok irdnyitdsa, kiilonds tekintettel a
képzési program szakszertiségének és jogszabalyi megfeleldségének biztositasara;*®

C) Az oktatasi rektorhelyettes feladata a hallgatok képzéssel kapcsolatos kérvényeinek,
kérelmeinek elézetes elbirdlasa. A dokumentumokat eldkészitett formaban a
Tanulmanyi Osztalyrol kapja meg.

d) Az oktatasi rektorhelyettes hivatalbol tagja a Tanulmanyi és Szocialis Bizottsagnak,
elndke a Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsagnak és a Kreditelismerési és kredit-atviteli
Bizottsagnak.

(8) A rektort és a rektorhelyetteseket feladataik ellatasaban a Rektori Hivatal segiti. Feladataik

— a fent felsoroltakon kiviil — kiilondsen:*®

a) “’ajelen Szabalyzat altal meghatérozott szervezeti egységek iranyitasa;
b) a rektor munkajanak tamogatasa;
C) az oktatasi szervezeti egységek miikodésének koordinalasa;

d) a rektor altal szamukra meghatarozott feladatok ellatasa.

14. § Rektori Hivatal48

(1) A Rektori Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) a rektor és a rektorhelyettesek munkéjat
tamogat6 funkciondlis szervezeti egység, melyet Hivatalvezetd vezet. A Hivatal alkalmazottai
tekintetében a rektor gyakorolja a teljes munkaltatoi jogkort, a rektor és a rektorhelyettesek a
munkairanyitasi és feladatmeghatérozasi jogokat.*®

(2) A Hivatal feladatai kiilondsen:
a) a rektor és a rektorhelyettesek programjainak szervezése, nyilvantartasa;
b)a rektori hivatali feladatok ellatasa;

c) a rektori, rektorhelyettesi postaval kapcsolatos iigyirat-kezelési feladatok
ellatasa;

d)az adatgytijtési, -szolgaltatasi, -nyilvantartasi feladatok ellatasa;
e) a rektor és a rektorhelyettesek altal kiadott egyéb feladatok végrehajtasa;

f) az egyetemi testilletek munkajanak adminisztrativ tamogatasa,
amennyiben szabalyzat, vagy az adott testiilet ligyrendje ettdl eltéréen
nem rendelkezik;*

g) kozremiikodés a szabalyzatok és rektori utasitasok elkészitésében;

4 Modositotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat

4 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.), a 17/2016. (111. 30.) és a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
47 a)-d) pontig megallapitotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat

48 Modositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenétusi hatarozat

49 Modositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenétusi hatarozat

% Megallapitotta a 62/2015. (XIL. 2.) szenatusi hatdrozat
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h)szakmai projektek iranyitasaban valo részvétel;
i) oktatasi és szakmai dokumentaciok Osszeallitasaban valo kozremiikodés;
J) intézményi stratégiai dokumentumok eldkészitésében valo részvétel,

k)kapcsolattartas felsGoktatasi szakmai szervezetekkel; felsdoktatasért,
kultaraért felel6s minisztériummal,

|) 51
m) Habilitacios Bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasa;

n)a Szenatus titkari feladatainak ellatasa, az tilések el6készitése, szenatusi
hatarozatok elokészitése;

0)Hallgat6i Jogorvoslati Bizottsag, Operativ Tanacs titkari feladatainak
ellatasa, az iilések elokészitése;

p)KSH adatszolgaltatas (MTMT adatbazisban szereplé adatok, kutatasi
adatok);

q)MAB TIR adatbazis kezelése, MAB felé benytjtandé dokumentumok,
eléterjesztések (egyetemi tanari kinevezés, szaklétesités, akkreditacio)
elokészitése;

Nrészvétel a Szenatus jogkorébe tartozd — oktatasi, kutatasi, valamint
tudomanyos és miivészeti teriileteket érintd — ligyek elékészitésében, a
hozott dontések végrehajtasaban,;

S) az oktatasi rektorhelyettes munkajat segitendd, hallgatok képzéssel
kapcsolatos kérvényeihez, kérelmeihez, oktatdssal kapcsolatos jogi
allasfoglaldsok készitése;

t) rektori teriiletet érintd a szabalyzatok és utasitasok elokészitésnek és
elkészitésének koordinacidja,

u)rektor munkajanak timogatasa a hallgatdi jogviszonybdl eredd jogok és
kotelességek érvényesitésének biztositasa tekintetében.

15. § A tanszékvezeto és a tanszék

Az oktatasi-kutatasi szervezeti egység vezetdje a tanszékvezetd, valamint az Idegen
Nyelvi Lektoratus esetében a lektoratusvezeto.

A tanszék, illetve a Lektoratus vezetésével csak az intézménnyel fennallo teljes
munkaidds kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott, tudomanyos fokozattal
rendelkezd, lehetdség szerint vezetd oktatd bizhatd meg.

A tanszékvezetO és a lektoratusvezetO feladata és hataskore:

a) képviseli a tanszéket az egyetemi testiiletek és vezetdk elbtt, tovabba
szakmai kérdésekben az Egyetemen kiviil;

b)véleményt nyilvanit, és javaslataival dontéseket kezdeményezhet a
tanszéket érintd, hataskorét meghalado kérdésekben;

51 Megallapitotta a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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c)ellatja a tanszéki értekezlet elnoki teenddit, gondoskodik ezek dontései
elOkészitésérol, hatarozatai végrehajtasardl, gondoskodik tovabba az
Egyetem testiiletei hatarozatainak végrehajtasarol;

d)megszervezi, iranyitja és ellendrzi a tanszék képzési, tudomanyos és
miivészeti kutatd és mas tevékenységét;

e)dont a tanszék ligyrendjében vagy egyéb egyetemi szabalyzatokban
meghatarozott képzési és tudomanyos kutatémunkajaval kapcsolatos
kérdésekben;

f)javaslatot tesz a tanszéki keret pénziigyi felhasznalasara;

g)iranyitja, ellen6rzi és mindsiti a tanszék oktatoit, kutatdit, mas
alkalmazottait;

h)javaslatot tesz a tanszék mukodéséhez sziikséges infrastrukturalis és
targyi feltételek biztositasara;

i) gondoskodik a megbizott oraadok felkérésér6l, kezdeményezi
szerzOdéskotésiik elokészitését, gondoskodik teljesitésiik igazolasarol,

J) tamogatast nyujt a tanszék oktatoinak, kutatoinak, (doktoranduszainak)
szakmai fejlédéséhez;

k) gondoskodik a tudomanyos diakkorok tevékenységéhez sziikséges
szakmai feltételek megteremtésérol;

I)a szabalyzatban megallapitott modon egyiittmiikodik az Egyetem mas
szervezeti egységeivel, az érdekképviseleti szervezetekkel, valamint a
Hallgat6i Onkormanyzattal;

m) a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint
szervezi, iranyitja és ellendrzi a tanszék bevételszerzd tevékenységét;

n)a rektor altal  atruhazott  hataskérben  munkairanyitéi  és
feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a tanszék minden oktatd, kutato és
tanar alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a rektort kinevezési
munkaltatoi jogkore gyakorlasaban;

0)a rektor altal atruhdzott hataskorben  munkairanyitoi  és
feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a tanszéki adminisztratorok felett
azzal, hogy ha egy tanszéki adminisztrator felett tobb tanszékvezetd
gyakorol munkairdnyitéi és feladatmeghatarozéasi jogkort, e jogkor
gyakorlasa soran felmeriilt vitas kérdésekben az éaltalanos rektorhelyettes
jogosult donteni®?;

p)a mashonnan megszerzett tudas véleményezésének szakmai timogatasa
kiilonos tekintettel az Erasmus+ hallgatdi mobilitasra.

A tanszék és a Lektoratus vezetdje felett a munkaltatdi jogkort a rektor gyakorolja.

A tansz€k a tanszékvezetd altal vezetett szervezeti egységként az Egyetem altal
gondozott tudomanytertiileten, illetve miivészeti szakteriileten ellatja — legalabb egy tantarggyal
Osszefiiggésben — az oktatas, a tudomanyos kutatas és az oktatasszervezés feladatait.>

52 Megallitotta a 44/2021. (IX.28.) szenatusi hatarozat
3 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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(6) A tanszék személyi allomanyat legalabb egy, a tanszéken teljes munkaidében
foglalkoztatott, az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban allo egyetemi tanar vagy
egyetemi docens, tovabba — a képzési igényeknek megfeleld dsszetételben — oktatok, kutatok,
¢és egyeéb alkalmazottak alkotjak. A tanszék munkajat a doktori képzésben részt vevo hallgatok
¢s demonstratorok segitik.

(7) A tanszék alloményaba tartozo kozalkalmazottak testiileti foruma a Tanszéki Ertekezlet,
melynek elndke a tanszékvezetd. A tanszéki értekezleten meghivottként a HOK éltal delegalt —
tanszéki tigyrendben meghatarozott szamu — képviseldje is részt vesz.

(8) A Tanszéki Ertekezlet feladatai:
a) javaslatot tesz a tanszék tigyrendjére;
b) meghatarozza a képzés- és kutatasfejlesztési programokat;
) dont a hataskorébe utalt kérdésekben;

d)dont a tanszék altal oktatott tantargyak programjanak kialakitasa, a
tananyag, a vizsgakovetelmények meghatdrozésa iigyében;

e) véleményezi a tanszék pénziigyi keretének felosztasi elveit;
f)javaslatot tesz a tanszék humanpolitikai fejlesztési kérdéseiben.

9) A tanszekvezetdnek az értekezletet felévenkent legalabb ket alkalommal ssze kell
hivnia. Ossze kell hivni akkor is, ha az értekezlet tagjainak legalabb egyharmada az indok
megjeldlésével a tanszékvezetotdl irasban kéri.

(10) Az Idegen Nyelvi Lektoratus ellatja az Egyetem nyelvi képzési feladatait. Személyi
allomanyat legalabb egy, a Lektoratuson teljes munkaiddben foglalkoztatott, az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 nyelvtanar alkotja. Egyebekben a Lektoratus tekintetében
a tanszékre és a tanszékvezetokre vonatkozo szabalyokat kell értelemszertien alkalmazni.

(11) A tanszék és a Lektoratus miikodésének részletes szabalyait a Szenatus altal jovahagyott
tigyrend tartalmazza.

16. § Tanarképzo Kozpont

(1) A Tanarképz6 Kozpont az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melyet foigazgatod
vezet. A féigazgatd a rektor és a kancellar altal atruhdzott hataskdrben munkairdnyitoi és
feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden alkalmazottja tekintetében,
valamint segiti a rektort vagy a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkore gyakorlasaban.

(2) A Tanarképz6 Kozpont biztositja a tanarképzés szakmai, tartalmi, szervezeti és tudomanyos
feladatainak osszehangoldsat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés szervezését.

(3) A Tanarképz6 Kozpont vezetdje a féigazgatd, akit oktatd esetében a rektor nevezi ki, nem
oktato esetében a kancellar nevezi ki, a Szenatus el6zetes véleményezése alapjan. Amennyiben
a foigazgatd oktatdja az Egyetemnek a munkaltatoi jogkor gyakorldja a rektor; amennyiben
nem oktatdja az Egyetemnek, akkor munkaltatoi jogkor gyakorldja a kancellar. Rektor és
kancellar a feladat jellege szerint feladatmeghatarozasi és munkairanyitéasi joggal rendelkezik
felette.

(4) A Tanarképzé Kozpont koordinalja kiilondsen a hallgatéi meghallgatast, kivalasztast,
felvételt, atvételt, a kreditelismerés, a pedagodgiai szakképzés, a zarovizsga letételének
folyamatat, és szervezi, ellendrzi, valamint értékeli az iskolai gyakorlatot. Nyomon kdoveti a
hallgatoi eléremenetelt, palyakovetést végez.
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(5) Az Egyetem részt vesz a pedagdgus-tovabbképzésben, melynek koordinacidjat a
Tanarképz6 Kozpont latja el.

(6) A Tanarképzé Kozpont ellatja az Egyetem fenntartasaban 1évo kdznevelési intézmény,
a Képzo6- és Iparmiivészeti Szakgimnazium ¢s Kollégiummal kapcsolatos szakmai fenntartoi
feladatokat illetve a Kancellari Hivatal vezetdjének iranyitasaval elvégzi a Képzo- és
Iparmivészeti Szakgimnazium ¢és Kollégium gazdasagi, pénziigyi, munkaiigyi, jogi,
tizemeltetési irdnyitasi feladatainak koordinacigjat.

(7) A Tanarképzo Kozpont szervezetét és mikodését annak iigyrendje szabalyozza, amelyet
a féigazgato javaslatara, a rektor elGterjesztésére a Szenatus fogad el.

A Kkancellar és a kancellar iranyitasa ala tartozo vezetok, szervezeti
egységek™

17. § A kancellar

(1) Az Egyetem miikodtetésének feladatait a kancellar végzi.

(2)  Munkaltatoi jogkore kiterjed a nem oktatoi, nem kutatoi, nem tanari allomanyba tartozo
kozalkalmazottakra. Munkaltatoi jogkorének feladatmeghatarozasi €s munkairanyitasi részét az
Egyetem barmely vezetdi megbizassal rendelkezd kozalkalmazottjara atruhdzhatja. A
munkaltatéi jogkorben foglalt kinevezési, kineves-moddositasi, jogviszony megsziintetési €s
fegyelmi jogkorok nem atruhdzhatok. Az atruhazott hataskdr nem adhaté tovabb. >

(3) A kancellar feladatkorébe tartozik kiilonodsen:

a)az Egyetem gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellendrzési,
szamviteli feladatainak ellatasa;®

b)az Egyetem vagyongazdalkodasi feladatainak ellatasa ideértve a
miiszaki, l1étesitményhasznositési, lizemeltetési, logisztikai, szolgaltatési,
beszerzési €s kdzbeszerzési ligyeket is;

c)az Egyetem jogi, igazgatasi, munkaiigyi és informatikai feladatainak
ellatasa;

d)a belsd ellendrzési vezetd, valamint a gazdasagi vezeté megbizasa és a
megbizas visszavonasa;®’

e) feladatkorében eljarva az intézmény torvényes képviseletének ellatasa;

f)kapcsolattartas a fenntartoval, valamint egyéb kiilsé intézményekkel,
partnerekkel;

0)a jelen szabalyzatban meghatarozott szervezeti egységek iranyitasa;>®

h)kapcsolattartas az Egyetem testiileti szerveivel és a Hallgatoi
Onkormanyzattal;

54 Médositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
55 Médositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
% Modositotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
5 Modositotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
%8 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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1) a feladatkorébe tartozo egyes feladatokra egyetemi felelésok megbizasa,
beszamoltatasa;

J) egyetértési jog gyakorlasa — a nem a konzisztorium hataskorébe tartozo
kérdésekben — a rektornak és a Szenatusnak az Egyetem gazdalkodasat,
szervezetét, miikodését érintd gazdasagi kovetkezménnyel jard dontései
¢s intézkedései tekintetében, ami kiterjed a rektor munkaltatoi jogkorébe
tartozo kozalkalmazottak illetménye, valamint a rektor altal megbizni

tervezett oktatok megbizasi dijara is;*°

k)a jogszabalyokban, egyetemi szabalyzatokban részére meghatarozott
feladatok végrehajtasa érdekében sziikséges kancellari utasitasok
kiadasa;

l)az intézmény miikodését érinté egyetemi stratégiai ¢s mindségpolitikai
feladatok végrehajtasanak meghatarozasa és irdnyitasa;

m) a kotelezettségvallalasi és ellenjegyzési jogkor gyakorldsa a
Kotelezettségvallalasi Szabélyzatban foglaltak szerint;°

n)az Egyetem rendelkezésére all6 forrasok felhasznalasaval az
alapfeladatok elldtisanak biztositsa;*

(4) A kancellar — feladat- és hataskorében eljarva — szabalyzat vagy utasitas formajaban
szabalyozhat barmely kérdést, amely nem tartozik a Szenatus és rektor hataskorébe.

(5) A kancellar egyes jogkoreit esetenként vagy az ligyek meghatarozott korében az
intézmény mas vezetdjére, vagy egyéb testiiletekre, bizottsdgokra atruhdzhatja. Az atruhazott
hataskor gyakorloja a hataskort nem adhatja tovabb.®2

(6) A kancellar a kollektiv munkat igényl6 elemzések, javaslatok kidolgozasara, €s az ilyen
kérdésekben hozandé dontések elOkészitésére — tanicsado jelleggel — eseti bizottsagokat
szervezhet. Ez azonban nem jelentheti a jogszabalyban, vagy jelen szabalyzatban nevesitett
személyek, vagy testiiletek hataskdrének elvondsat.

(7) A kancellarnak feladatai ellatdsa €és hataskore gyakorldsa soran altalanos utasitési,
ellendrzési, illetdleg intézkedési joga van az iranyitdsa ald tartozé teriiletek tekintetében.
Utasitasi jogkore nem terjed ki:®

a) az Egyetem jelen szabalyzatban nevesitett testiileti szerveire;
b) a Hallgat6i Onkormanyzatra;

c) az érdekképviseleti szervezetekre;

d)a Ko6zalkalmazotti Tanacsra.

(8) A kancellar, illetve megbizottai jogosultak részt venni a Szenatus allandd és
munkabizottsagai iilésein, az oktatasi szervezeti egységek értekezletein, és minden olyan
egyetemi eseményen, ahol az Egyetem miikddtetését érintd kérdések meriilnek fel.

(9) A kancellar munkajat a Kancellari Hivatal tamogatja.

(10) A kancellar munkakori leirasat a fenntartd hatarozza meg.

59 Médositotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
60 Megallapitotta a 49/2015. (IX. 30.) szentusi hatdrozat
61 Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
82 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
8 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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18. § Kancellari Hivatal

(1) A Kancellari Hivatal az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melyet hivatalvezetd
vezet. A hivatalvezetd a kancellar 4altal atruhazott hataskorben munkairanyitéi és
feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden alkalmazottja tekintetében,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkore gyakorlasaban.

(2) A Kancellari Hivatal feladatai:
a) a kancellar programjainak szervezése, nyilvantartasa;
b) titkarsagi feladatok ellatasa;
) a kancellari postaval kapcsolatos ligyirat-kezelési feladatok ellatasa;
d) az Egyetem igazgatasi és ligyviteli feladatainak ellatasa;
e) a Konzisztorium titkarsagi feladatainak ellatasa, az tilések elokészitése;
f) a szenatusi dontések végrehajtasaban vald kozremiikodés;

0) a kancellari feladatok tekintetében teljeskorii szervezési és koordinacios
feladatok ellatasa;

h) a szabalyzatok ¢és utasitasok elOkészitésnek és elkészitésének
koordinacioja, nyilvantartasa®;

1) az Egyetem ligyirat-kezelési rendszerének kialakitasa és tizemeltetése;

J) A Marketing és Kommunikacios Iroda iranyitasa;

K) a kancellar altal kiadott egyéb feladatok végrehajtasa;

[) a Strobl Alajos Kollégium tevékenységének iranyitésa;

m) Konyvtar, Levéltar és Mivészeti Gyilijtemény tevékenységének
irdnyitasa,;

n) a Tanarképz6 Kozpont munkajanak iranyitasa a Képzo- és Iparmiivészeti

Szakgimnazium és Kollégium gazdasagi, pénziigyi, munkaiigyi, jogi,
lizemeltetési iranyitasi feladatainak koordinacigjat illetden és a

crer

tekintetében.
19. § Marketing és Kommunikaciés Iroda

(1) A Marketing és Kommunikacios Iroda az Kancellari Hivatal keretében mikodo szervezeti
egység, melynek munkdjat irodavezetd irdnyitja, aki felett a munkairanyitasi és
feladatmeghatarozasi jogokat a kancellari hivatalvezetd gyakorolja.
(2) A Marketing és Kommunikacios Iroda elsédleges feladata az Egyetem teljes kort
kiilonosen:

a) az Egyetem teljes kor(i marketingkommunikacios feladatainak ellatasa,

b) a Magyar Képzomiivészeti Egyetem brand markagondnoksaganak
ellatasa,

84 Modositotta a 44/2021. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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¢) a markahoz kapcsolodo tartalmak menedzselése és a marka kidolgozasa
az lzleti hasznositashoz kapcsoloddan (merchandising),

d) az Egyetem honlapjanak arculati és szerkezeti kialakitasahoz kapcsol6do
feladatok ellatasa egylittmiikodésben az Informatikai Osztéllyal,

e) a honlap tartalmanak kialakitasahoz és gondozasahoz kapcsolodo
koordinacids feladatok ellatasa, a honlap aktualis tartalommal torténd
feltdltése érdekében,

f) intézményi lizenetek megalkotasa, fejlesztése és terjesztése,

g) a stratégiaban meghatarozott marketingkommunikaciés céli kiilso és
belsé rendezvények eldkészitése és lebonyolitasuk koordinalésa,

h) a Nemzeti Kommunikacidos Hivatallal torténd kapcsolattartas és a
Hivatalon keresztiil foly6 beszerzések, tevékenységek koordinalasaban
egylittmiikodés az Uzemeltetési Osztallyal

i) média- és sajtomegjelenések generalasa, koordinalasa és folyamatos
nyomon kovetése, social media csatorndk harmonizalasa €s tartalmak
gyartasa, kezelése,

J) belso hirgyartas, a belsé tajékozottsag megteremtése €s a munkaltatoi
elkdtelezettség erdsitése érdekében,

K) az  Egyetem  tarsadalmi feleldsségvallalasi  tevékenységének
koordinalasa,

[) barter  megallapodasok  marketingkommunikaciés  tartalmanak
kialakitasa.

(3) A Marketing és Kommunikacios Iroda az Egyetemen folyo oktatasi, kutatasi és kiallitasi
tevékenység kommunikaciojanak tekintetében szorosan egyiittmiikddik
a) az altalanos rektorhelyettessel,

b) az Egyetem oktatasi szervezeti egységeivel és oktatdival,
¢) a Hallgat6i Onkormanyzattal.
(4) A Marketing és Kommunikéacios Iroda a kancellar éltal jovahagyott tigyrend alapjan
mukodik.
20. § Belsoé ellenor

(1) A belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot ado €s tanacsado teveékenység,
amelynek célja, hogy az Egyetem milkodését fejlessze és eredményességét ndvelje. A belsd
ellendrzés az Egyetem céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel €s
modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet kockazatkezelési, ellendrzési és
iranyitasi eljarasainak hatékonysagat.

(2) A jogszabalyoknak ¢és belsd szabalyzatoknak valdo megfelelést, valamint a
gazdasagossagot, hatékonysagot ¢és eredményességet vizsgalva a bels6é ellendrzés
megallapitasokat és ajanlasokat fogalmaz meg a kancellar részére.

(3) A belsé ellendrzési tevékenység soran szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer- és
teljesitmény-ellendrzéseket, illetve informatikai rendszerellendrzéseket kell végezni.
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(4) A belsé ellendrzést végzé személy munkajat a vonatkozd jogszabalyok, a
pénziigyminiszter altal kozzétett modszertani Utmutatok €és nemzetkozi belsé ellendrzésre
vonatkozo standardok szerint, a kancellar iranyitasa mellett végzi.®®

(5) A bels6 ellenérzés eljarasi és végrehajtasi rendjét az Egyetem belsé Ellendrzési
Kézikonyve szabalyozza.

21. § Jogi és humanpolitikai Osztaly

(1) A Jogi és humanpolitikai Osztaly az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melyet
osztalyvezetd vezet. Az osztalyvezetd a kancelldr altal atruhdzott hataskérben munkairdnyitoi
¢s feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden alkalmazottja
tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkore gyakorlasdban.

(2) A Jogi és humanpolitikai Osztaly feladatai:
a) a szenatusi dontések végrehajtasaban vald kozremuikodés;

b)kozremiikodés az egyetemi szervezeti egységek és hatdsagok, illetve
kozigazgatési szervek kozotti kapcsolattartasban, ligyintézésben;

c)

d)kozremiikodés a szabalyzatok és utasitasok elkészitésében;
e) szerzodések elokészitése és véleményezése;

f) szerz6dések jogi ellenjegyzése;

g) szerz6dések nyilvantartasa;

h)szabalyzatok és utasitasok elokészitésében valo részvétel, a szabalyzatok

és utasitasok naprakészen tartasa®®;

i)az egyetemi vezetOk, testilletek, valamint az egyetemi szervezeti
egységek munkajanak jogi tamogatasa;

J) perképviseleti feladatok ellatasa;

k) személyiigyi palyazatok el6készitése;

) a Hallgat6i Onkorményzat miikodésének jogi tamogatasa;

m) ellatja az Egyetem humanpolitikai feladatait, naprakészen vezeti
az ezzel kapcsolatos nyilvantartasokat, biztositja az adatszolgaltatasokat;

ey

vezetOkkel egylittmiikddve részvétel annak végrehajtasaban;

0)Egyetem humaneréforrassal kapcsolatos, személyzeti politikajanak
végrehajtasa, a rektor és a kancellar timogatdsa az emberi eréforrassal
kapcsolatos feladataik ellatasaban;

p)Egyetemi testiiletek, bizottsagok, vezetdk (tanszékvezetdk) hatarozott
ideig tartd kinevezésének/megbizasanak/tobbletfeladatanak
nyilvantartasa. Az 10j valasztasok sziikségességének, jelzése az arra
illetékes vezetének (a mandatum/megbizas/kinevezés lejarta eldtt, a
valasztasi folyamat iddintervallumanak figyelembevételével);

8 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
8 Modositotta a 44/2021. (IX. 28.) szenatusi hatarozat
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q)adatkozlés az Oktatasi Hivatalba (FIR) (hallgatoi adatok kivételével);

r)jogszabalyfigyelést végez, amirdl rendszeresen tajékoztatja a szervezeti
egység vezetoit.

(3) A Jogi és humanpolitikai Osztaly a Kancellar altal jovahagyott igyrend alapjan miikodik.
22. § Strobl Alajos Kollégium
(1) Az Egyetem diakjoléti és szolgaltatod szervezeti egysége a Strobl Alajos Kollégium. A
kollégiumot igazgatd vezeti, feladatai kiilonds tekintettel:
a) a kollégium napi miikodésével kapcsolatos adminisztrativ és vezet6i feladatok ellatasa;
b) hallgatoi nyilvantartasok naprakész vezetése;
C) a hallgatok altal fizetend6 dijak el6irasa a Neptun rendszerében;

d) gondoskodik a Kollégiumban a jogszabalyok, az Egyetemi szabalyzatok, kiilondsen a
Kollégiumi Szabalyzat és a Hézirend betartasarol, valamint az Egyetem testiileteinek
Kollégiumot érintd hatdrozatainak végrehajtasarol;

e) kozremikodik a Kollégiumot érint6 szabalyzatok kidolgozasaban, az 6nallo hataskorét
meghalad6 dontések elokészitésében;

f) képviseli a Kollégiumot az egyetemi testiiletek és vezetdk elbt,

g) véleményt nyilvanit és javaslataival dontéseket kezdeményezhet a Kollégiumot érintd
kérdésekben;

h) szervezi, iranyitja és ellendrzi a Kollégium bevételszerzo tevékenységét;
i) javaslatot tesz a Kollégium infrastrukturalis fejlesztésére;

J) az Egyetem belso szabalyzataiban foglaltak szerint kozremtikodik a kollégiumi felvételi
eljaras lebonyolitdsaban; a hallgatok kollégiumi tagsdgi jogviszonyahoz, a kollégium
miukodeéséhez kapcsolodoan fegyelmi, ellendrzési, engedélyezési, méltanyossagi jogkort
gyakorol;

k) javaslatot tesz a Kollégium humaneréforras-fejlesztésére;

) egyittmiikodik az Egyetem mas szervezeti egységeivel, az érdekképviseleti
szervezetekkel, valamint a Hallgatoéi Onkormanyzattal;

m)segiti a Kollégiumi Hallgatoi Bizottsag miikodését, a KHB iilésein javaslattételi és
véleményezési joggal részt vehet.

(2) A kollégiumi tagsagi jogviszonybol szarmazé hallgatdi jogokat és kotelezettségeket, a
kollégium mitkddésének a rendjét, az altala nyqjtott kiegészitd szolgaltatasok igénybevételének
feltételeit, a kollégiumi egyiittélés szabalyait, valamint a felvételi kérelmek elbiralasanak
rendjét az Egyetem Kollégiumi Szabalyzata hatarozza meg.

23. § Nemzetkozi és Kiallitasi Iroda

(1) A Nemzetkozi és Kiallitasi Iroda az Egyetem szolgaltatd szervezeti egysége, melynek
szakmai munkdjat az altalanos rektorhelyettes iranyitja. Az altalanos rektorhelyettes a kancellar
altal atruhazott hataskdrben munkairanyitéi és feladatmeghatdrozasi jogkort gyakorol a
szervezeti egység minden alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési
munkaltatoi jogkore gyakorlasaban.
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(2) A Nemzetkozi és Kiallitasi Iroda feladata az oktatok és a hallgatok nemzetkozi mobilitassal
kapcsolatos palyazati tevékenységéhez, utazasaihoz informacid és szolgaltatdsok nyujtasa,
valamint az Egyetem kiéllitdsainak megszervezése, elokészitése és lebonyolitasa.

(3) Ezen feladatainak ellatasa soran szorosan egyiittmiikddik a rektorral és a kancellarral,
valamint a Kiallitasi Bizottsaggal.

(4) Feladatai kiilonosen:

a) nemzetkozi mobilitassal kapcsolatos palyazatfigyelés, palyazatok
elkészitése, kiilondsen az egyéni hallgatdi és oktatdi palyazatok
vonatkozasaban;

b) kozalkalmazottak és hallgatok kiilf6ldi, kiemelten az Erasmus program
keretébe illeszkedd tanulmanyutjainak elékészitése, megszervezése;

c) a kilfoldi oktatok és hallgatok fogadasanak elOkészitése,
megszervezése, magyarorszagi tartdzkodasuk soran sziikséges hivatali
igyintézésiik tiamogatésa;

d) kilfoldi tanulassal kapcsolatos informaciok nyujtasa;

e) Erasmus program keretében érkezé hallgatok szamara kinalt
idegennyelvi kurzuskinalat 6sszeallitasa;

f) naprakész nyilvantartas vezetése a nemzetkdzi mobilitassal
kapcsolatos intézményi palyazati lehetdségekrdl és az intézményi
palyéazatokrol, ehhez kapcsoloddan informécios feladatok ellatasa, az
intézményi palyazatok Osszeallitdsdban részvétel,;

g) az Egyetem nemzetkozi kapcsolatainak kialakitasa, apolasa és
fenntartasa;

h) kiallitando mitargyak korének kialakitasa, azok kiallithatosagahoz
sziikséges adminisztrativ és fizikai feltételek biztositasa;

i) kiallitasok rendezése;

J) kiallitasokkal kapcsolatos biztonsagi intézkedések megszervezése az
Uzemeltetési Osztéllyal egyiittmiikodve;

k) kozremiikodés a kiallitasokkal kapcsolatos kiadvanyok  és
kommunikacié elokészitésében,;

I) az Egyetem kiallitasi tevékenységének média- és sajtomegjelenéseinek
generalasa, koordinalasa és folyamatos nyomon kdvetése,

m) az Egyetem kiallitasi tevékenységének szakmai sajtdo megjelenéseinek
generalasa, koordindlasa és folyamatos nyomonkovetése,

n) az Egyetem kiallitasi tevékenységével kapcsolatos belsd hirgyartas, a
belsé tajékozottsdg megteremtése,

0) a kiallitasokkal kapcsolatos utdomunkalatok elvégzése.

(5) A Nemzetkozi és Kiallitasi Iroda a Szenatus altal jovahagyott {igyrend alapjan miikodik.
24. § Gazdasagi Osztaly

(1) A Gazdasagi Osztaly az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melyet osztalyvezetd
vezet. Az osztalyvezetd a kancellar altal atruhdzott hataskorben munkairdnyitéi és
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feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden alkalmazottja tekintetében,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkore gyakorlasaban.

(2) A Gazdasagi Osztaly vezetdje latja el az Egyetemen a gazdasagi vezet6i feladatokat, igy
kiilonosen a pénziigyi ellenjegyzés joganak gyakorlasat.

(3) A Gazdasagi Osztaly ellatja az Egyetem gazdasagi, pénziigyi, szamviteli és kontrolling,
valamint munkatigyi és bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatait. Ennek keretében feladatai k6zé
tartozik kiilondsen:

a) cllatja az Egyetem koltségvetésének eldiranyzatai tekintetében a gazdalkodassal,
konyvvezetéssel és az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat, szervezi és iranyitja az
osztaly ligyviteli tevékenységét;

b) felelds az intézményi koltségvetés tervezéséért, az eldiranyzatok felhasznalasaért, azok
modositasaért, a jovahagyott koltségvetés kiadasi ¢€s bevételi eldiranyzatainak
betartasaért;

c) felelés a Képzo- és Iparmiivészeti Szakgimnazium és Kollégium fenntartasahoz
sziikséges keretdsszeg elkiilonitett kezeléséért;®’

d) biztositja az anyagi-pénziigyi eszk6zO0k rendeltetésszerli, gazdasagos és célszerii
felhasznalasat;

e) felelds az egyetemi bérgazdalkodas pénziigyi lebonyolitasaért;
f) gondoskodik az Egyetem gazdasagi-pénziigyi kotelezettségeinek teljesitésérol,
koveteléseinek érvényesitésérol;

g) megszervezi és ellendrzi a tervezést, a gazdalkodast, a szamvitelt, és az ezek alapjaul
szolgédlo bizonylati rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos tigyvitelt, kialakitja a
kotelezettségvallalas €s utalvanyozas rendjét, biztositja a gazdalkodasi és pénziigyi
jogszabalyok végrehajtasat, betartasat;

h) elékésziti az Egyetem gazdalkodasi szabalyzatait;

I) pénziigyi-gazdasagi kérdésekben folyamatos tajékoztatassal segiti az Egyetem
vezetdinek munkajat €s felelos azért, hogy az Egyetem szervezeti egységeinek vezetoi,
vezetd testiiletei az Egyetem gazdalkodasardl és az igényelt adatokrol megfeleld
tajékoztatast kapjanak;

J) gazdasagi-ugyviteli szolgaltatast nyljt a szervezeti egységeknek azok bevételszerzo
tevékenysége eldsegitésére;

K) a pénziigyi év lezarasa utan beszamol az Egyetem el6z6 évi gazdalkodasardl;

) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi
hatérozat és a kancellar meghataroz;

m)palyazatok pénziigyi tervezése, lebonyolitasanak timogatasa, kozremiikodés a palyazatok
pénziigyi beszamoldjanak elkészitése;

n) az uniods projektekkel kapcsolatos pénziigyi feladatok ellatasa, azok pénziigyi nyomon
kovetése és ellendrzése.

7 Modositotta a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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0) mukddteti és feliigyeli az Egyetem, valamint a Képz6- és Iparmiivészeti Szakgimnazium
és Kollégium valamennyi beszerzési folyamatait, megtervezi a kozbeszerzési eljarasokat,
valamint a 6sszedllitja a kozbeszerzési tervet.%®

(4) A Gazdasagi Osztaly a Kancellar altal jovahagyott tigyrend, valamint a Gazdalkodasi
Szabalyzat alapjan miikodik.

25. § Uzemeltetési Osztaly

(1) Az Uzemeltetési Osztaly az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melyet osztalyvezetd
vezet. Az osztalyvezetd a kancellar altal atruhdzott hataskorben munkairanyitoi és
feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden alkalmazottja tekintetében,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkore gyakorlasaban.

(2) Az Uzemeltetési Osztaly ellatja az Egyetem {izemeltetésével kapcsolatos feladatait. Ennek
keretében feladatai k6z¢ tartozik kiilondsen:

a) biztositja az Egyetem, valamint a Képz6- és Iparmiivészeti Szakgimnazium és Kollégium
vagyonkezelésébe tartozd ingatlanokkal kapcsolatos beruhdzasok —szakszerii
megszervezését és lebonyolitasat, tovabba az épiiletek allagmegovasat és szakszerli
karbantartasat;

b) ellatja a napi tizemeltetési, karbantartasi és hibaelharitasi feladatokat;
C) 69
d) megszervezi és ellendrzi a munka-, tiiz- és vagyonvédelmet;

e) ellatja az Egyetem és a Képzd- és Iparmiivészeti Szakgimnazium és Kollégium
vagyonanak hasznalataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat.

f)

(3) Az Uzemeltetési Osztaly a Kancellar altal jovahagyott iigyrend alapjan miikodik.
26. § Tanulmanyi Osztaly

(1) A Tanulmanyi Osztaly az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melyet osztalyvezetd
vezet. Az osztalyvezetd a kancellar altal atruhdzott hataskérben munkairanyitdéi és
feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden alkalmazottja tekintetében,
valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkore gyakorlasaban.

(2) A Tanulmanyi Osztaly kiemelt jelentdségli oktatasi adminisztracios feladatai tekintetében
szorosan egyittmilkodik

a) az oktatasi rektorhelyettessel, aki az oktatds- ¢és vizsgaszervezés tekintetében
munkairanyitoi és feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol az osztaly vezetdje felett;

b) az Egyetem oktatasi szervezeti egységeivel és oktatoival;

c) aképzési és mindségbiztositasi, valamint szocialis tevékenységében érintett testiiletekkel,
igy kiilondsen a Tanszékvezetok Tandcsaval, a Mindségbiztositasi Tanaccsal, a Diakjoléti
Bizottsaggal, a Tanulméanyi ¢€s Szocidlis Bizottsaggal ¢és a Kreditelismerési ¢és
Kreditatviteli Bizottsaggal.”™

88 Megallapitotta a 2/2021. (11.19) szenatusi hatarozat
89 Tordlte a 2/2021. (11.19) szamu hatérozat
0 Modositotta a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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(3) A Tanulmanyi Osztaly feladatkdre:

a) az Egyetem kreditrendszerének, tanterveinek, tantargyainak, tantargyi programjainak
nyilvantartdsa, az érabeosztés, tanterem €és miiterembeosztas elkészitése;

b) a képzési szakiranyoknak megfelelé tanulmanyi kovetelményrendszer alkalmazasa,
vizsgék, zarovizsgak, konzultdciok megszervezése;

C) az oktatasi és tanulmanyi kovetelmények folyamatos nyilvantartasa;
d) a hallgatoi nyilvantartasok, tajékoztatasok, igazolasok elkészitése;

e) hallgatoi tanulmanyi palyazatok, dijak tigyintézése, tanulmanyutak szervezése a
Nemzetkozi és Kiallitasi Irodaval egyiittmiikodve; "

f) a hallgatéi  Osztondijak  megallapitasaval, kifizetésével, nyilvantartasaval,
meghirdetésével kapcsolatos ligyintézés;

g) vendéghallgatok oktatasi és szocialis tigyeinek intézése a Nemzetkozi és Kiallitasi
Irodaval egyiittmiikddve; 2

h) kapcsolattartas a miivészeti felsGoktatasi intézményekkel ¢és szakgimnaziumokkal
(4thallgatasok, oktatocserék, hallgatocserék); ™

i) az oklevelek és a jubileumi diplomak iigyintézése;
J) atanulmanyi, diakjoléti, szocialis és miivésztelepi tigyek koordinalasa;
K) tanulmanyi és hallgatoi adatszolgaltatasok teljesitése;

I) hallgatéi pénziigyek nyilvantartasa, kozremiikodés a pénziigyi adminisztracioban,
kintléviségek, téritési dijak kiirasa, adatszolgalatatas a Gazdasagi Osztaly felé;

m)az éves felvételi vizsga megszervezése, feliigyelete, valamint az ezzel kapcsolatos sszes
adminisztraci6 elvégzése;

n) az oktatasszervezési, oktatastamogatasi, tigyviteli és a hallgatoi szolgaltatasi feladatok
Osszehangolt elvégzése;

0) 74

p) beérkezd hallgatoi kérelmek, kérvények eldzetes vizsgalatat kovetden, a kérelem,
kérvény tartalmanak megfelelden tovabbitas az erre kijelolt Bizottsag, szervezeti egység
vagy személy szamara dontés elokészitésre,

q) kiils6 szervezetekkel kotott megallapodas alapjan az Egyetemen tanuld hallgatok
Osztondijainak nyilvantartasa, kozremiikodés a szlikséges adatszolgaltatasokban.

(4) A Tanulmanyi Osztaly a Kancellar altal jovahagyott tigyrend alapjan mikodik.
27. § Informatikai Osztaly75

(1) Az Informatikai Osztaly az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melynek munkajat
osztalyvezetd vezeti. Az osztalyvezetd a kancellar altal atruhazott hataskrben munkairanyitoi

"I Médositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat
2 Médositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat
8 Modositotta a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
™ Torolte a 44/2021. (1X.28.) szenatusi hatarozat

> Médositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
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¢s feladatmeghatarozési jogkort gyakorol a szervezeti egység minden alkalmazottja
tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatéi jogkore gyakorlasaban.’®

(2) Az Informatikai Osztaly feladata az Egyetem informatikai tizemeltetési tevékenységeinek
ellatasa. Ennek keretében kiilondsen:

a) a szamitogépes halozat és az IT szolgaltatasok lizemeltetése;

b) a vezetékes telefonhaldzat lizemeltetése, karbantartasa és fejlesztése, valamint a mobil
szolgaltatasok kezelése, beszerzése €s nyilvantartasa;

C) a masold és nyomtatd berendezések (fénymdasolok, nyomtatok, tobbfunkcios
berendezések, szkennerek, stb.) lizemeltetése, karbantartdsa és fejlesztése;

d) a felhasznalok munkajanak tamogatasa, az incidensek és problémak kezelése;

e) operacidés rendszerek konfiguralasa és telepitése, az operaciés rendszerek és az
alkalmazasok hibainak feltarasa és elharitasa;

f) személyes informatikai eszk6zok (asztali szamitdgép, notebook, tablet, mobiltelefon stb.)
¢és kiegészito periféridk (pl. egér, pendrive) telepitése, belizemelése a felhasznaloi igények
¢€s vezetdi jovahagyas esetén;

g) az informatikai fejlesztések tervezése, végrehajtasa, koordinalasa és ellenérzése;

h) akozbeszerzési terv informatikai beszerzéseket —a 301/2018. (XI1. 27.) Korm. rendelettel
a Digitalis Korméanyzati Ugyndkség hataskorébe utalt kdzpontositott kdzbeszerzések —
érintd részének Osszeallitdsa, feliilvizsgalata és végrehajtdsa a Gazdasagi Osztaly
ellenérzése mellett;””

1) az Egyetem honlapjanak ¢és kapcsolodo WEB-lapjainak technikai karbantartésa,
feliigyelete.

(3) Az Informatikai Osztaly az Informatikai Szabalyzat alapjan miikodik.®
28. § Somogyi Jozsef Miivésztelep — Egyetemi Képzési és Oktatasi Kozpont79

(1) A Somogyi Jozsef Miivésztelep — Egyetemi Képzési és Oktatasi Kozpont (a tovabbiakban:
Miivésztelep) az Egyetem szolgéltato szervezeti egysége, melynek munkajat az Uzemeltetési
osztalyvezetd a mivésztelepi gondnokon keresztiil iranyitja. Az miivésztelepi gondnok a
kancellar altal atruhazott hataskorben munkairanyitéi és feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol
a szervezeti egység minden alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési
munkaltatéi jogkdre gyakorlasaban.®

(2) A Mivésztelep elsddleges feladata az Egyetem oktatasi és miivészeti tevékenységének
tdmogatasa. Ennek keretében kiilondsen:

a) helyszini elméleti és gyakorlati oktatashoz, kutatashoz sziikséges infrastrukturalis

feltételek biztositasa;®!

b) foglaltsagi adatok naprakész nyilvantartasa;

6 Médositotta a 10/2017. (II1. 30.) szenatusi hatarozat
7 Médositotta a 2/2021. (11.19.) szenatusi hatarozat

8 Médositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
" Médositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
8 Modositotta a 10/2017. (II1. 30.) szenatusi hatarozat
81 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
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¢) kihelyezett képzések megrendezéséhez sziikséges helyszin és infrastruktira biztositasa;®?
d) szallashely biztositasa az Egyetem dolgozoi és hallgatdi szamara.®
e) a mlvésztelep miiszaki allapotanak fenntartasa, karbantartasok elvégzése;

(3) Miivésztelep szakmai programjat az altalanos rektorhelyettes a Tanulmanyi osztaly
vezetdjével egyiitt allitja 6ssze és koordindlja.

(4) A Mivésztelep az egyetemi szakmai programok els6bbségének biztositasa mellett szabad
kapacitésait a kancellar altal meghatarozott feltételek szerint értékesitheti.

(5) A Mivésztelepen Hazirend van alkalmazasban, melynek betartasa minden ott jelenlévo
személy kotelessége. A Hazirend be nem tartasa a Mivészteleprdl torténd kiutasitassal
szankciondlhato.

29. § Projekt és Palyazati Iroda
(1) A Projekt és Palyazati Iroda az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melynek munkajat

irodavezetO vezeti.

(2) A Projekt és Palyazati Iroda, mint az Egyetem projektek megvalositasaért és a palyazati
tevékenység koordinacidjaért felelds szervezeti egysége ellatja a projektek menedzsment és
koordinaciés feladatait, valamint a palyazatok megirasanak koordinacidjat. A Projekt és
Palyazati Iroda mindenkori apparatusat a folyd palyazatok és projektek volumene alapjan a
Kancellar hatarozza meg. A Projekt és Pélydzati Iroda mikodéséhez sziikséges forrasokat
alapvetden a palyazatokon elnyert timogatasok palyazatirasra, projektmenedzsmentre és
szakmai megvalositdsra fordithaté 0Osszegei biztositjdk. Palyazati forrdsok hidnyiban a
Kancellar dont a Projekt és Palyazati Iroda mikodésének sziineteltetésérol.

(3) A Projekt és Palyazati Iroda munkatarsai feladataikat részben hatarozott, részben
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony formajaban latjak el az adott
projekt koltségvetésének terhére.

(4) A Projekt és Palyazati Iroda feladatai:
a) palyazatfigyelés
b) palyazati elsziirés és javaslattétel palyazatokon torténd részvételre;
C) a palyazatiiras és a projektek szakmai, pénziigyi és eréforras tervezésének koordinacioja;
d) a palyazatok benyujtasanak koordinacioja;
e) a palyazatok hianypotlasanak koordinacidja;

f) a tamogatasi szerz6dések megkotéséhez sziikséges folyamat iranyitasa, a kapcsolddo
dokumentumok beszerzésének koordinacidja;

g) egyiittmitkddés a partnerekkel a konzorciumi megallapodas el6készitésében;

h) a projekt dokumentacio kidolgozasa az el6irt sablonok hasznalataval és Gitmutatoknak
megfelelden;

i) aszakmai megvalositas soran a projektek teljes korti menedzsment feladatainak ellatasa;

J) kozremiikodés a projekttel kapcsolatos pénziigyi feladatok ellatasaban;

82 Megallapitotta a 10/2017. (IIL. 30.) szenatusi hatarozat
8 Megallapitotta a 10/2017. (IIL. 30.) szenatusi hatarozat
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K) projektekkel kapcsolatos szakmai kommunikacios feladatok iranyitasa és a kotelezd
tajékoztatasi feladatok megvalositasa;

I) a projekt pénziigyi nyomon kovetése, valamint részvétel az ellendrzési feladatokban;

m) projektekhez kapcsolodo szakmai beszamolok elkészitésének koordinacioja
n) projektekhez kapcsolodo pénziigyi beszamolok elkészitése

crer

p) projekt-szemléletli iranyitas és kompetencia biztositasa a kancellar altal meghatarozott
egyes feladatok elokészitésében és végrehajtasaban.

(5) Az irodavezeté munkajat a kancellar iranyitja és projektenként a Tudomanyos és Miivészeti
Tanécs altal megvalasztott szakmai vezetd tamogatja. A szakmai vezetd feladata a projekt
tudomanyos, oktatasi, kutatasi feladatainak iranyitasa. Munkéja soran szorosan egytittmukodik
a projektvezetdovel.

(6) A projektek menedzsment feladatait ellatd projektvezetok, projektmenedzserek és
ligyintézok projekttel kapcsolatos feladataikat az irodavezetd kdzvetlen iranyitasaval latjak el.

(7) A projektek szakmai megvalositasaban kozremiikodé személyek projekttel kapcsolatos
feladataikat a szakmai vezetd kozvetlen iranyitasaval latjak el.

(8) A projektek pénziigyi vezetdi feladatainak ellatasaban kozremiikodok esetében a
munkairanyitoi és feladatmeghatarozasi jogkort a gazdasagi osztaly vezetdje gyakorolja.

(9) A Projekt és Palyazati Iroda a Kancellar altal jovahagyott tigyrend alapjan miikodik.
30. § Innovaciés és Tudaskézpont84

(1) Az Innovacios és Tudaskozpont az Egyetem funkcionalis szervezeti egysége, melynek
munkajat igazgato vezeti. Az igazgatd a kancellar altal atruhazott hataskorben munkairanyitoi
¢s feladatmeghatarozadsi jogkort gyakorol a szervezeti egység minden alkalmazottja
tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatéi jogkore gyakorlasaban.®

(2) Az Innovaciés ¢és Tudaskozpont (Innovation and Knowledge Hub) az Egyetem
szolgaltatd szervezeti egysége, ami hidképzd intézményként mitkddik a miivészet, a tudomany
és az lzlet kozott. Célja az egyetem innovacids potencidljanak erdsitése, az innovacios
tevékenység tamogatasa, a kutatasi egylittmiikddések eldsegitése, a tudomanyos eredmények
gazdasagi hasznositasdnak eldmozditasa és a vallalkozo6i szemlélet megalapozasa.

(3) Az igazgat6 évente beszdmol az Innovacios és Tudaskézpont munkajardl Tudomanyos
és Miivészeti Tanacsnak. Szakmai kérdésekben a rektor eldzetes egyetértése alapjan hoz
intézkedeést.

4) Az Innovécids és Tudaskdzpont a Szenatus altal jovahagyott ligyrend alapjan mitkodik.
(5) Feladatai:

a) szellemi alkotasok menedzselése a Szellemi alkotasok jogvédelmérdl és
szellemi tulajdon-kezelésrol szo16 szabalyzat rendelkezései szerint;

8 Megallapitotta a 08/2020. (1. 31.) szdmu szenatusi hatdrozat
8 Modositotta a 10/2017. (II1. 30.) szenatusi hatarozat
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b) az egyetemi kutatasi eredmények, szellemi alkotasok tizleti hasznositasanak
eldsegitése;

c) aK+F+I és iizleti kapcsolatok és egyiittmiikodések épitése;

d) az Egyetem K+F+I adatbazisanak kezelése;

e) az egyetemi kutatasi eredmények és szellemi alkotas népszerisitése;

f) spin-off és start-up vallalkozasok alapitasanak és miikodésének tamogatasa;

g) az egyetemi kutatdsi eredményeket ¢€s szellemi alkotasokat érintd
megallapodasok és egyéb jognyilatkozatok véleményezése €s nyilvantartasa;

h) szellemi alkotasok védelmével kapcsolatos tanacsadas;

i) kutatasfejlesztéssel és innovacioval kapcsolatos oktatasok, képzések és egyéb
rendezvények szervezése;

J) tudastranszferrel kapcsolatos hazai és nemzetkozi eseményeken az MKE
képviselete;

K) kapcsolodas hazai és nemzetkozi tudastranszfer szervezetek tevékenységéhez;
[) K+F+I tematikaju workshopok, konferenciak szervezése;
m) H2020 Informacios Pont mitkodtetése (NKFIH tamogatas esetén)

n) Uj Nemzeti Kivalosagi Program 6sztondij intézményi koordinatori feladatainak
ellatasa.

Kiilonleges jogallasu szervezeti egységek
31. § Doktori Iskola

(1) Az Egyetemen ,,képzomiivészet” mivészeti agban Doktori Iskola miikodik. A Doktori
Iskola az Egyetem doktori képzést folytatd oktatasi szervezeti egysége, amely biztositja a
tudomanyos fokozat megszerzésére torténd felkészitését.

(2) A Doktori Iskola vezet6je képviseli a Doktori Iskolat és iranyitja annak miikodését. A
Doktori Iskola vezetdjét palyazat alapjan a torzstagok tobbségének javaslatara a Doktori Tanécs
valasztja, majd a rektor nevezi ki és hivja vissza. A megbizas 6t éves idOtartamra szol €s
tobbszor is meghosszabbithat6.5

(3) A Doktori Iskola vezet6je felett a munkaltatoi jogkort a rektor gyakorolja.
(4) A Doktori Iskola vezet6éjének feladata:

a) a Doktori Tanacs dontéseinek megfelelGen iranyitja és szervezi a Doktori Iskola képzési
(oktatasi, kutatdsi) és adminisztrativ tevékenységét, gondoskodik a sziikséges
nyilvantartasok vezetésérél és az adatszolgéltatasrol;®’

b) gondoskodik a doktoranduszok, az egyéni felkésziilok, a jeloltek és a képzésben vagy
fokozatszerzési eljarasban kozremiikodok megfeleld tajekoztatasarol;

8 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
87 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
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c) a Doktori Tanacs dontése alapjan felkéri a Doktori Iskola oktatodit, témavezetdit, a
biralokat ¢és mas koézremiikodoket, iranyitja az ezzel kapcsolatos adminisztraciot,
kezdeményezi a szerzodéskotéseket;

d) a rektor altal atruhazott hataskorben gyakorolja a doktori képzésben résztvevo oktatokkal
¢s témavezetdkkel szemben a doktori képzés vonatkozésdban a munkairanyitoi jogkort,
koordinalja az oktatok és témavezetok munkajat;

e) jovahagyja a doktoranduszok egyéni munkaprogramjanak teljesitésér6l szolo
témavezetoi beszamolokat;

f) dont a doktoranduszok mindazon, kiilondsen tanulmanyi és vizsgailigyeiben, amelyeket
jogszabaly vagy szabalyzat nem utal mas testiilet vagy vezetd hataskorébe;

g) a Doktori Tanacs részére javaslatot tesz a Doktori Iskola rendelkezésére allo koltségvetési
keretek felhasznalasara;

h) jogszabalyi valtozasoknal, de legalabb 6t évente, kezdeményezi feliilvizsgalatat és
aktualizalasat az Egyetem Doktori Szabalyzatanak, illetve a Doktori Iskola Mitkddési
Szabalyzatanak, majd jogi ellenjegyzés utan javaslatot nydjt be a Doktori Tanacsnak,
majd a Szenatusnak

1) elokésziti és elkésziti a MAB akkreditaciohoz sziikséges dokumentumokat
J) az Egyetem mindségbiztositasi standardjait érvényesiti a Doktori Iskola tekintetében

K) a kancellar altal atruhazott hataskorben munkairanyitoi és feladatmeghatarozasi jogkort
gyakorol a Doktori Iskola minden nem oktatd, nem kutaté és nem tanar alkalmazottja
tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi jogkore gyakorlaséban;

[) iranyitja a palyazatok benyujtasat, apolja a Doktori Iskola nemzetkozi és hazai
kapcsolatait.

(5) A Doktori Iskola oktatoi, témavezetdi azok a tudomanyos, illetve DLA fokozattal
rendelkez6 oktatok és kutatok, akiket - a Doktori Iskola vezetdjének javaslatara - a Doktori

Tandacs alkalmasnak tart és megbiz a Doktori Iskola keretében oktatasi, kutatasi és témavezetoi
feladatok ellatasara.

(6) Az Egyetem keretein beliil folyd doktori képzésrdl és a Doktori Iskola mikodésérdl az
Egyetem Doktori Szabdlyzata, illetve a Doktori Iskola Miikddési Szabalyzata rendelkezik.®

32. § Képzo- és Iparmiivészeti Szakgimnazium és Kollégium89

(1) Az Egyetem integralt része a Képzd-, és Iparmiivészeti Szakgimndzium (a
tovabbiakban: Szakgimnazium), mely elkiilonitett keretosszeggel rendelkezd szervezet.
Intézményfejlesztési tervét az Egyetemnek jovahagyasra eldterjeszti. Az Egyetem a
Szakgimnazium felett torvényességi felligyeletet gyakorol. A gazdasagi, pénziigyi, munkaiigyi,
jogi, Uuzemeltetési, ¢€s informatikai feladatok ellatdsarol az Egyetem gondoskodik;
gazdalkodassal 0sszefliggd kotelezettséget az Egyetem kancellarjanak jovahagyasa nélkiil nem
vallalhat.90

(2) A Képzo- és Iparmiivészeti Szakgimnazium és Kollégium szakmai fenntartoi iranyitasat
az Egyetem rektora a Tanarképzd Kozpont fOigazgatdja Utjan, a gazdasagi, pénziigyi,

8 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
8 Modositotta a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
% Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) és a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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munkaiigyi, jogi, lizemeltetési iranyitast az Egyetem kancellarja a Kancellari Hivatalvezetd
utjan latja el.

(3) A Szakgimnaziumot igazgato vezeti, aki felett a munkaltatoi jogkort a rektor gyakorolja.
Rektor altal atruhazott hataskorben munkairdnyitéja a Tanarképzé Kozpont igazgatdja. A
Szakgimnazium pedagogusai és a neveld-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben
foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogkort az igazgato gyakorolja.

4) A Szakgimnazium, mint kozépfokt miivészetoktatds modszertani kozpont és kutatohely
részt vesz az Egyetem orszagos ¢€s regionalis képzdmiivészeti tehetséggondozasdban és az
iskolarendszeren kiviili képzésben (pl., szakképzés, tanfolyamok).

(5) A Szakgimnazium az MKE miivészeti és tanarképzési gyakorlohelye, egyiittmiikodik a
Tanarképzd Kozponttal a pedagdgusképzés szakmai programjanak kialakitdsaban.

(6) A Szakgimnazium a Szenatus altal jovahagyott szervezeti és miikodési szabalyzat
alapjan miikodik.91

33. § Konyvtar, Levéltar és Miivészeti Gyiijtemény

(1) A Konyvtar, Levéltar és Miuvészeti Gylijtemény az Egyetem szolgaltatd szervezeti
egysége, amely nyilvanos szakkonyvtarként felelés a képzOmiivészeti teriilet konyvtari
ellatasaért.

(2) A Konyvtar, Levéltar és Miivészeti Gytijteményt a konyvtari féigazgatd vezeti, aki felett
a munkairanyitasi és feladatmeghatarozasi jogokat — a kancellar altal 4truhdzott hataskorben —
a Kancellari Hivatal vezetdje gyakorolja. A Konyvtar féigazgatoja — a kancellar altal atruhazott
hataskorben — munkairanyitoi és feladatmeghatarozasi jogkort gyakorol a szervezeti egység
minden alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatdi jogkore
gyakorlasaban.

(3) A Konyvtar, Levéltar és Miivészeti Gylijtemény feladatai:

a) ellatja a konyvtari szolgaltatasi és informacios feladatokat;
b) miikodteti az egyetemi levéltarat és a képzomiivészeti gyiijteményt;

C) a képzési és tudomanyos munka informacios bazisaként kozremiikodik az oktatasi €s
kutatasi feladatok ellatasaban;

d) az Orszagos Dokumentumellatasi rendszer tagjaként gyijti, nyilvantartja, feldolgozza és
rendelkezésre bocsatja, archivdlja a magyar nyelven megjelent képzOdmiivészeti targyti
dokumentumok 0Osszességét, valamint a gyiijtékori szabalyzatban meghatarozott
dokumentumokat;

e) gondoskodik az egyetem tankonyv- €s jegyzetellatasarol;
f) részt vesz az Egyetem konyvkiadasi tevékenységében;

g) kiadja a levéltarban talalhatd iratok alapjan teljesithetd hallgatoi jogviszonnyal
kapcsolatos igazolasokat

h) kidolgozza, és a féigazgato sajat hataskorben — a rektor és a kancellar egyetértésével —
kiadja a Konyvtar, Levéltar és Miivészeti Gylijteményre vonatkozo belsé
szabalyzatokat.9

%1 Médositotta a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
92 Megallapitotta a 44/2021. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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(4) A fOigazgatd évente beszamol a Konyvtar, Levéltar és Mivészeti Gyljtemény
munkdjarol a Tudomanyos és Miivészeti Tandcsnak.

(5) A Konyvtar, Levéltar és Miivészeti Gylijtemény a Szenatus altal jovahagyott tigyrend
alapjan mitkodik.

Az Egyetem testiiletei
34. § A Szenatus

(1) A Szenatus az Egyetem legfels6bb szintli dontéshozé testiilete, amely dontési,
véleményezési, javaslattételi, jovahagyasi, valamint ellendrzési jogokkal rendelkezik. A
Szenatust illetik meg a felsdoktatasi intézmény Alaptérvényben rogzitett jogosultsdgai. A
Szenatus %

a) %*hatarozza meg a felsdoktatasi intézmény képzési és kutatasi feladatait, és ellendrzi azok
végrehajtasat;

b) allapitja meg sajat miikodésének rendjét;

c) fogadja el - kozéptavra, legalabb négyéves iddszakra, évenkénti bontdsban meghatarozva
a végrehajtas feladatait - az intézményfejlesztési tervet, illetve annak részeként a kutatasi-
fejlesztési innovacios stratégiat;

d) javaslatot tesz a rektori palyazati felhivas tartalmara, elbiralja a rektori palyazatokat és
megvalasztja a rektorjeldltet, tovabba értékeli a rektor vezetdi tevékenységét;

e) fogadja el az intézmény

képzési programjat,

szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat, doktori szabalyzatat,

a mindség ¢és teljesitmény alapjan differencidlo jovedelemelosztas elveit,
a fenntarto altal meghatarozott keretek kozott koltségvetését,

a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolojat;

f) hatarozza meg az intézményben

e ahallgatoi tanacsadas rendszerét,
e az egyetem mindségbiztositasi rendszerét,

g) az oktatoi munka hallgatoi véleményezésének rendszerét a fenntartd egyetértésével dont

o fejlesztés inditasarol,
e az intézmény vagyongazdalkodasi tervérdl,
e gazdalkodo szervezet alapitasarol, gazdalkodo szervezetben részesedés szerzésérol,

h) a Szenatus dont tovabba

e a Tudoméanyos ¢és Mivészeti Tandcs létrehozdsardl, tagjainak ¢és elndkének
megvalasztasarol,

e azoktatdi—ide nem értve a tandrsegédi és adjunktusi palyazatokat -, kutatoi és vezetoi
pélyazatok rangsorolasarol, cimek, kitiintetések adomanyozasarol®,

e adoktori iskola létesitésérdl, megsziintetésérdl és a doktori képzés inditasarol,

% Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
% a)-h) pontig megallapitotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatérozat
% Modositotta a 44/2021. (IX.28.) szenatus hatarozat
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e Nemzeti Felsdoktatasi Osztondij adomanyozasanak kezdeményezésérél,

e képzés inditasanak, illetve megsziintetésének kezdeményezésérol.
1) a Szenatus véleményezi és rangsorolja az Egyetem valamennyi vezetdi megbizasat, kivéve
kancellar, gazdasagi vezetd, belso ellendr.

(2) A Szenatus elnoke a rektor.

(3) A valasztott szenatusi tagok megbizasanak idétartama négy év. Adott valasztasi csoportban
tartott idokdzi valasztas, illetve a pottag bekeriilése esetén az Uj szenatusi tagok mandatuma a
négy évre megvalasztott szenatusi tagok mandatumanak lejartaig szol.%

(4) 97
(5) A rektor és a kancellar hivatalbdl tagja a Szenatusnak.
(6) A Szenatus valasztott tagjai:

a) oktatd vagy tanar 1-1 f6 tanszékenként (tanszékek: Festd, Szobrasz, Grafika,
Mivészettorténet, Képzémiivészet-elmélet, Miivészeti Anatdmia, Rajz és Geometria,
Intermédia, Restaurator, Latvanytervezd, Tanarképzo Tanszék), 1 f6 a Doktori Iskola
részérdl, Osszesen 11 {6, (az adott szervezeti egység szavazatai alapjan),

b) tovabbi 8 oktatd vagy tanar az alabbi Gsszetétel szerint: 5 f6 egyetemi tanar vagy egyetemi
docens, 3 6 egyetemi tanarsegéd, adjunktus vagy miivésztanar, (a tanszékek, az
Idegennyelvi Lektoratus, a Doktori Iskola tanarai és oktatoi 6sszesitett Szavazatai alapjan)

C) egyéb, nem oktatdi munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottak koziil 1 £6.%8
35.§

(1) Tekintettel arra, hogy a valasztott tagok az Oket megvalaszté csoportot képviselik,
amennyiben az adott csoportban megvalasztott tag képviseleti mandatuménak idétartama alatt
masik valasztasi csoporthoz kertil athelyezésre, akkor az athelyezéssel képviseleti mandatuma
megsziinik, és a valasztasi csoportot a soron kdvetkezd pottag képviseli a Szenatusban.*®

(2) A Szenatus delegalt tagjai:
a) 6 £ hallgato, akiket a Hallgatoi Onkormanyzat delegal'®;
b) 1 f6 doktorandusz hallgato;
C) 101
d) 1 6, akit a szakszervezet delegal.

A Hallgatéi Onkorményzat, valamint a Doktorandusz Onkormanyzat altal delegalt tagok
megbizasa legalabb 1, legfeljebb 3 evre, illetve hallgatoi jogviszonyuk idotartamara szol. A
delegalasra a Hallgatoi és a Doktorandusz Onkormaényzatok szabalyzatai az irAnyadok. %2

(3) A Szenatus iilésén allando és eseti meghivottak is részt vesznek tanacskozasi joggal.

(4) Allandd meghivottak:

% Modositotta az 55/2016. (XI. 16.) szenétusi hatarozat

9 Torodlte az 55/2016. (X1. 16.) szenatusi hatarozat

% Médositotta az 55/2016. (XI. 16.) szenatusi hatarozat

9 Médositotta az 55/2016. (XI. 16.) szenétusi hatarozat

100 Modostitotta az 55/2016. (X1. 16.) szenétusi hatarozat
101 Torolte az 55/2016. (XI. 16.) szenatusi hatarozat

102 Megallapitotta az 55/2016. (XI. 16.) szenatusi hatarozat
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a) a fenntartd képviseldje;

b) a rektorhelyettes(ek);

¢) Rektori Hivatal vezetdje,

d) Kancellari Hivatal vezetdje;

e) alogi és Humanpolitikai Osztaly vezetdje €s helyettese;

f) aKonyvtar- Levéltar és Miivészeti Gylijtemény féigazgatdja;

h) a Tanulmanyi Osztaly vezetdje;

j) 103

j) a Tanszékvezetdk Tanacsanak tagjail®;

K) a Képzo- és Iparmiivészeti Szakgimnazium igazgatoja;1%
I) aKozalkalmazotti Tanacs elnoke;

m) a Doktori Iskola vezetdje;

n) 1% az iparmiivészeti restaurator specializaciok vezetdje;
0) az Egyetem korabbi rektora(i).

(5) Eseti meghivottak: a rektor dontése szerint a képzésben, illetve a napirendi pontokban
érdekelt mas személyek, szervezetek képviseldi.

(6) A valasztas szabalyait a Szenatus ligyrendje tartalmazza.

(7) A Szenatus az Egyetem tevékenységét érintdé barmely ligyben vizsgalatot rendelhet el, a
vizsgalat lefolytatisara bizottsagot jeldlhet ki.

(8) A Szenatus tigyrendjét sajat maga hatarozza meg.

(9) A Szenatus az Nftv. 12. § (8) bekezdésében foglaltak figyelembe vételével atruhazhatja
egyes jogait az allandd, vagy eseti bizottsdgaira. A Szenatus altal 1étrehozott testiiletek
valasztott tagjainak megbizatasa — jelen szabalyzat eltérd rendelkezése hianydban — a Szenatus
megbizatasanak idétartamara sz61.1%7

(10) Amennyiben a szenatus altal létrehozott tanacsok iigyrendjiikben masként nem
rendelkeznek, abban az esetben:

a) az egyes uléseket a napirend kozlésével, az iilés napjat megel6z6 5 nappal az egyes
tagoknak megkiildott meghivoval kell 6sszehivni;

b) az tiléseket 6 szabalyként a bizottsag elndke hivja 6ssze minden szemeszterben legalabb
kétszer;

C) az ilés Osszehivasat barmely tag kezdeményezheti a bizottsag elnokénél, aki a
kezdeményezést kovetd 15 napon beliil, siirgds esetben 7 napon beliil koteles az {ilés
Osszehivasarol gondoskodni;

108 Modositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
104 Modositotta az 55/2016. (XI. 16.) szenatusi hatarozat
105 Modositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat
106 Torolte a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat

107 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatarozat
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d) az iilés akkor hatarozatképes, ha azon a bizottsagi tagok legalabb fele megjelent;

e) hatarozatképtelenség esetén az eredeti meghivoban kozo6lt napirendi pontokkal
megismételt iilést kell tartani, a hatarozatképtelen tilés megtartasat kovetd 15 napon beliil,
de legalabb az iilés megtartasat kovetd 3 munkanappal késébb;

f) a bizottsag hatarozatait egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza;

g) barmelyik tag kezdeményezésére a jelenlévok egyszerii szotobbségével titkos szavazas
rendelhetd el.

(11) A Szenatus alland6 bizottsagai: Tanulmanyi és Szocialis Bizottsag, Esélyegyenlségi
Bizottsag, Etikai Bizottsag, Kiallitasi Bizottsag, Mindségbiztositasi Tanacs.
36. § A Konzisztorium108

(1) A Konzisztorium miikodésének célja a stratégiai dontések megalapozéasa, valamint a
gazdalkodasi tevékenység szakmai tamogatasa ¢és ellendrzése.
(2) A Konzisztorium tagjai:

a) arektor;

b) a kancellar;

c) a felsdoktatasért felelés miniszter altal delegalt 3 6.

(3) A rektor és a kancellar konzisztoriumi tagsaga magasabb vezet6i megbizatasa idejére, a
delegalt tagok megbizatasa 6t évre szol.

(4) A konzisztorium tagjaira vonatkozoan a rektor €s a kancellar javaslatokat kér be a szervezeti
egységek vezetditdl. A beérkezd személyi javaslatokat a Tanszékvezetok Tanacsa véleményezi,
majd ennek figyelembe vételével a rektor és a kancellar egyiittesen tesz javaslatot a tagok
személyére vonatkozoan a fenntartd részére. A rektor tajékoztatja a Szenatust a delegalt tagok
személyére tett javaslatrol.

(5) A Konzisztorium elnokét sajat tagjai koziil valasztja, miikodési rendjérdl a jelen szabalyzat
keretei kozott dont annak figyelembe vételével, hogy legaldbb évente kétszer iilésezik és
hatérozatképes, ha az iilésen 3 tag jelen van. Dontéseit egyszerii tobbséggel hozza.

(6) A Konzisztorium iiléseit a Kancellari Hivatal vezetdje késziti el6.

(7) Az alabbi — gazdasagi kovetkezménnyel jar6 — dontések érvényességének feltétele a
Konzisztorium eldzetes egyetértése:

a) az intézményfejlesztési terv, illetve annak részeként a kutatési-fejlesztési innovacios
stratégia elfogadasa;

b) a koltségvetés elfogadasa;
C) az éves beszamolo elfogadasa;
d) a vagyongazdalkodasi terv elfogadasa;

e) gazdalkodo szervezet alapitasarol, gazdalkodd szervezetben torténd részesedés
szerzéseérdl szolo dontés meghozatala.

108 Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
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(8) 1%°A Konzisztorium elézetes egyetértési jogara vonatkozd rendelkezést nem kell
alkalmazni,

a) a megismételt iilés napirendjén szerepld kérdések tekintetében, ha a Konzisztorium
tizenot napon beliil 6sszehivott megismételt iilése a jelenlévOok Iétszamara tekintettel
ismételten hatarozatképtelen,

b) ha a Konzisztorium 1étszama olyan mértékben lecsokken, hogy a hatarozatképesség nem
biztosithato.

37. § Tanulmanyi és Szocialis Bizottsag

(1) Feladata és hataskore:

a) a hallgatok tanulmanyi, vizsga-, és szocialis ligyeinek intézése;

b) a hallgat6i tamogatasokkal kapcsolatos dontések elokészitése;

C) az 6sztondijak, képzési hozzajarulasok, jogszabalyok szerinti felosztasa;

d) a hallgatok szocialis helyzetével 6sszefiiggd teenddk koordinalasa;

e) nem egyedi iigyek szabalytalansagaival kapcsolatos hallgatoi bejelentések vizsgalata.*
(2) Elndke: a HOK témafelelése.
(3) Tagjai:

a) oktatasi rektorhelyettes (akadalyoztatasa vagy Osszeférhetetlensége esetén az altalanos
rektorhelyettes); !

b) a Tanulmanyi Osztaly vezetdje;
c) a Gazdasagi Osztaly szakértd képviseldje;
d) a 7 képzési szak HOK témafeleldsei.
(4) A Bizottsag miikodésének részletes szabalyait a Szenatus altal jovahagyott ligyrend
tartalmazza.
38. § Hallgatdi Jogorvoslati Bizottsagl12

(1) Feladata és hataskore: a hallgatoi jogorvoslati kérelmek elbiralasa, ide nem értve a felvételi,
illetve a kollégiumi felvételi ligyekben hozott dontéseket, melyeket a vonatkozo6 szabalyzatok
szerinti jogorvoslati forumok biralnak el.

(2) Elndke: az oktatasi rektorhelyettes (akadalyoztatasa vagy Osszeférhetetlensége esetén az
altalanos rektorhelyettes). 3114

(3) Tagjai:
a)

109 Megallapitotta a 10/2017. (ITL. 30.) szenatusi hatarozat
110 Megallapitotta a 10/2017. (ITL. 30.) szenatusi hatarozat
11 Moédositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
112 Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
113 Modositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
114 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
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b) a Hallgatéi Onkormanyzat, doktoranduszokat érintd iigyben a Doktorandusz
Onkormanyzat 4ltal delegalt képviseld;

c) aJogi és Humanpolitikai Osztaly vezetdje, vagy az altala delegalt;

d) titkara a Rektori Hivatal vezetgje. !
(4) A Bizottsag a Hallgatdi jogok gyakorlasanak és kotelességek teljesitésének rendjérdl szolo
szabalyzat alapjan mukodik.

39. § Esélyegyenloségi Bizottsag

(1) Feladata és hataskore:
a) figyelemmel kiséri a ndk és a férfiak aranyos képviseletét;
b) javaslatokat tesz az aranyos képviselet elérésére;
c) ellendrzi az intézkedések eredményességét;

d) feltarja a megkiilonboztetés megnyilvanulasait, a nék aranyos szerepvallalasat sérté
intézkedéseket, kezdeményezi megsziintetésiiket;

e) specialis  sziikségleti hallgatokkal kapcsolatos tigyeket intézi, tanulmanyaik
folytatdsdnak tamogatasaval kapcsolatos javaslatokat, intézkedéseket, kedvezmények
kidolgozasat kezdeményezi;

f) a specialis sziikségletli hallgatok esélyegyenléségének biztositasa érdekében sziikséges
személyi €s technikai feltételeket biztositja.
(2) Tagjai'te:
a) altalanos rektorhelyettes;

b) jogi és humanpolitikai osztalyvezeto;
c) specialis sziikségletii hallgatok segitését ellatd koordinator;
d) Kozalkalmazotti Tanacs altal delegalt személy;

e) HOK Altal delegalt hallgato;

f) rektori hivatalvezet

g) kancellari hivatalvezetd

h) szakszervezet altal delegalt személy
Barmely tag személyes érintettsége esetén a munkaltatoi jogkor gyakorldja gondoskodik az
adott bizottsagi tag potlasarol.

(3) A Bizottsag mitkodésének részletes szabalyait a Szenatus altal jovahagyott tigyrend
tartalmazza.

40. § Etikai Bizottsag

(1) Feladata és hataskore: Az emberi méltosag és alapvetd emberi jogok, tovabba az Egyetem
jo hirnevének meglérzése érdekben ellendrzi az etikai normdk megtartasat, ezzel
Osszefiiggésben az Egyetem Etikai Kddexében foglalt feladatokat ellatja, igy kiilondsen: az
etikai normak megsértéjével szemben etikai szankcidkat foganatosithat az egyetemi

115 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
116 Modositotta a 2/2021. (I11.19) szenatusi hatarozat
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nyilvanossag igénybevételével, tovabba javaslatot tehet az Egyetem vezetdinek fegyelmi
eljaras lefolytatasara.

(2) Az Etikai Bizottsag négy fobdl allo testiilet, amelynek két oktatoi, illetve egy nem oktatoi
munkakorben foglalkoztatott munkavallalo tagjat — meghosszabbithaté mandatummal — harom
évre a Szendtus valasztja, a hallgatoi tagot egy évre a HOK delegélja. Szavazategyenldség
esetén az elnok szavazata dont. A Bizottsag maga valasztja meg elnokét az Etikai Kodexben
meghatarozott modon. 1t

(3) A Bizottsag miikodésének részletes szabalyait az Etikai Kodexben tartalmazza. '8

41. § Az Operativ Tanacs

(1) Az Operativ Tanacs altalanos hataskori tanacsado testiiletként jar el. Feladata és
hataskore:

a) a Szenatus munkajanak elékészitése, hatarozatainak végrehajtasa;

b) a rektor vezet6i, iranyitoi és végrehajtd munkajanak tdmogatasa;

) aképviseleti feladatok és a hivatali tevékenység koordinalasa.
(2) Tagjai:

a) arektor;

b) a rektorhelyettesek;

c) akancellar;

d) a gazdasagi osztalyvezetod;

e) a tanulmanyi osztalyvezeto;

f) Kancellari Hivatal vezetdje;

g) Rektori Hivatal vezetdje;

h) Tanszékvezetdk Tanacsanak elnoke;

i) ajogi és humanpolitikai osztalyvezetd.
(3) Az Operativ Tanacs tagjai témafelelésokként iranyitjak az egyes dontések végrehajtasat.

(4) Az Operativ Tanacs miikodését a Rektori Hivatal vezet6je dokumentalja.
42. § Tudomanyos és Miivészeti Tanacs (TMT)

(1) A TMT feladata és hataskore:
a) rektor felkérésére javaslatot tesz a kutatoi 6sztondijak adomanyozasi rendjére;
b) rektor felkérésére javaslatot tesz a kutatasi palyazatok elbiralasi rendjére;

c) rektor felkérésére javaslatot tesz a nem sajat koltségvetésbél megvalosuld projektek
szakmai vezet$jének kijelolésére;

117 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
118 Modositotta a 10/2017. (111. 30.) szenatusi hatarozat
119 Megallapitotta a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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d) rektor felkérésére véleményezi az MKE kutatas-fejlesztési célu, kiilsé palyazatainak
szakmai tartalmanak rovid Osszefoglaldsat, vizsgalja az MKE kutatas-fejlesztési
stratégiahoz valo illeszkedésének meglétét;

e) rektor kérésére véleményezi az Innovacios és Tudaskézpont éves beszamolojat;
f) véleményezi a Konyvtar, Levéltar és Miivészeti Gylijtemény éves beszamolojat;
g) rektor kérésére attekinti az egyes tanszékek tudomanyos és miivészeti kutatasi terveit;

h) a szellemi alkotasok jogvédelmérdl és szellemi tulajdon-kezelésrdl szold szabalyzat
szerint Osszeallitja a tanszékvezetdk altal leadott, atvételre javasolt hallgatdi miivek listaja
alapjan az Egyetem altal atvételre javasolt miivek listajat, és atadja a rektornak.?°

crer

crer

(3) A TMT 5 £8bél 4116 testiilet.

(4) ATMT 4 f6 szavazati jogu allando tagjait a Szenatus valasztja meg 4 évre a tanszékek és
Doktori Iskola delegélasa alapjan az Egyetem oktatodi €s kutatoi koziil.

(5) A TMT elnokét a Szenatus valasztja meg 4 évre a rektor javaslata alapjan.

(6) A TMT tevékenységének feliigyeletét, az altalanos rektorhelyettes latja el.!?

(7) A TMT miikodésének részletes szabalyait, valamint a keretek felosztasanak elveit a
Szenatus altal jovahagyott ligyrend tartalmazza.

43. § Kredit-elismerési és Kredit-atviteli Bizottsag (KAB)122

(1) Feladata és hataskore:

a) az intézményi kreditrendszer felépitése, korszeriisitése, a valtoztatasi javaslatok
megvitatasa, a Szenatus elé terjesztése;

b) a kredit megallapitasanak alapjaul szolgalo ismeretek Osszevetése, a kredit elismerésének
meghatarozasa.

(2) A Tanacs Elnoke az oktatasi rektorhelyettes.
(3) Tagjai:

a) a Tanulmanyi Osztaly vezetdje;

b) a Tanulmanyi Osztaly kredit-referense;

C) a képzési szakok kreditfelel6sei;

d) a HOK témafeleldse.

(4) A Tanacs a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat, valamint a Szenatus altal jovahagyott iigyrend
alapjan mitkodik.

120 Megallapitotta a 44/ 2021. (IX.28) szenatusi hatarozat
121 Modostitotta a 44/ 2021. (1X.28) szenatusi hatdrozat
122 Modositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat
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44. § Minodségbiztositasi Tanacs

(1) Feladata és hataskore: az Egyetem komplex mindségbiztositasi tevékenységének
fejlesztése, koordinalasa, az ezekkel kapcsolatos jelentések (pl. MAB) elkészitése.
(2) A Tanacs maga valasztja meg elnokét az tigyrendjében meghatarozott modon.
(3) Tagjai:

a) Konyvtar- Levéltar és Miivészeti Gylijtemény foigazgatdja;

b) a Tanulmanyi Osztaly delegaltja;

C) atanszékek mindségbiztositasi témafelelbsei;

d) Doktori Iskola témafeleldse;

e) HOK delegaltja;

f) Nemzetkozi és Kiallitasi Iroda delegaltja;
(4) A Min6ségbiztositasi Tanacs a Mindségbiztositasi Szabalyzat és a rektor altal jovahagyott
tigyrend alapjan mukodik.

45. § Tanszékvezetok Tanacsa

(1) Feladata és hataskore:

a) képzést és kutatast érintd fejlesztések;

b) minéségbiztositasi kérdések egyeztetése, dontés-elokészitése;

C) a Szenatus dontéseinek elokészitése, eldterjesztések véleményezése.
(2) A Tanacs maga valasztja meg elnokét az iigyrendjében meghatarozott modon.
(3) Tagjai:

a) arektor;

b) a Doktori Iskola vezet6je;

C) atanszékvezetok;

d) a specializaciot vezetd tanszékvezets-helyettesek.!?®

(4) Tanszékvezetdk tanacsanak elndke tanacskozasi joggal a napirendi pontokhoz
kapcsolodoan az aktualis téma feleldseit és szakértdit meghivatja.

(5) A Tanacs mukodésének részletes szabalyait a Szenatus altal jovahagyott iligyrend
tartalmazza.
46. § Kiallitasi Bizottsag
(1) Feladata és hataskore:
a) kialakitja az Egyetem kiallitasokkal kapcsolatos koncepcidjat;
b) javaslatot tesz a Szenatus felé az éves kiallitasi terv elfogadasarol,

c) kiallitasok el6készité munkalatainak figyelemmel kisérése;

123 Megallapitotta a 17/2016. (I1L. 30.) szenatusi hatarozat
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d) egyiittmiikddés a Nemzetkdzi és Kiallitasi Irodaval;'?*

e) allast foglal a kiallitasi tervben nem szerepl6 kiallitisokkal kapcsolatosan.
(2) A Bizottsag maga valasztja meg elnokét az ligyrendjében meghatarozott modon.
(3) Tagjai:

a) 5 16 tanszéki képviseld, akiket a tanszékvezetdk altal tett javaslatok alapjan a Szenatus
valaszt meg;

b) a kiallitasi iigyekért felelés referens;?
¢) Kancellari Hivatal vezetdje;
d) a kiallitas rendezéssel foglalkoz6 munkatars;

e) allando meghivottja az altalanos rektorhelyettes és a gyiijteményi tigyekkel megbizott
szakértd tandcskozasi joggal 12

(4) A Bizottsag miikddésének részletes szabalyait a Szenatus altal jovahagyott ligyrend
tartalmazza.
47. § Doktori Tanacs

(1) A Doktori Tanacs a doktori képzés szervezésére, koordinalasara, a doktori eljaras
engedélyezésére és feliigyeletére, a doktori fokozat odaitélésére létrehozott tudomanyos
testiilet.

(2) A Doktori Tanacs létszamat, a tagok valasztasanak és megbizasanak szabalyait a Doktori
Szabalyzat rendezi.

(3) A Doktori Tanacs mitkodésérdl és eljarasi rendjérél, a doktori képzésrdl és a doktori
fokozatszerzésrol az Egyetem Doktori Szabalyzata rendelkezik.

48. § Habilitacios Bizottsag

(1) Feladata és hataskore:
a) koordinalja a habilitacios eljarast;
b) dént a dr. Habil. cim odaitélésérsl;?’
d) a hatarozatot a Bizottsag elnoke tovabbitja az az illetékes szervezetek felé. 128

(2) A Bizottsag maga valasztja meg elnokét az Habilitacios Szabalyzatban meghatarozott
modon.

(3) A Bizottsag tagjait a Szenatus valasztja meg a Habilitaciés Szabalyzatban foglaltak
szerint.'?

124 Modositotta a 41/2016. (IX.28.) szenatusi hatarozat

125 Modositotta a 49/2015. (IX. 30.) és a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
126 Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat

127 Modositotta a 10/2017. (111. 30.) szenatusi hatarozat

128 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat

129 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat
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(4) A Habilitacios Bizottsag miikodésérdl és eljarasi rendjérél a Bizottsag ligyrendje, a
habilitacios eljaras kovetelményeirél az Egyetem Habilitacios Szabalyzata rendelkezik.

Erdekképviseleti szervek
49. § Kozalkalmazotti Tanacs, szakszervezetek, Intézményi Erdekegyezteté Tanacs131

(1) A Kozalkalmazotti Tanacs az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban allo
foglalkoztatottak valasztott szerve, amely a kozalkalmazottak részvételét biztositja az Egyetem
vezetésében és gyakorolja mindazokat a kollektiv szerz6désbe nem tartozo jogokat, amelyeket
a kozalkalmazottak jogallasar6l szolo torvény, valamint az Egyetem Kozalkalmazotti
Szabalyzata tartalmaz

(2) Szakszervezetek'®
a) Az Egyetemen szakszervezetek miikodhetnek.

b) A szakszervezeteket megilleti a miikodés, az érdekképviselet, a tajékozodas és a
tajékoztatas joga.

C) A reprezentativ szakszervezetek jogosultak kollektiv szerz6dés megkotésére. A
reprezentativ szakszervezeteket jogszabalyokban meghatarozott médon képviseleti,
ellendrzési, véleményezési, egyeztetési jog illeti meg.

(3) Intézményi Erdekegyezteté Tanacs'3?

a) A Nftv. 38. § alapjan a felsGoktatasi intézményekben az intézményi szakszervezet és a
munkaltatd részvételével Intézményi Erdekegyeztetd Tanacs (a tovabbiakban: Tanacs)
miikodhet. A Tandcs szervezetét és miikodési rendjét a felsGoktatasi intézmény és az
intézményi szakszervezet megallapodasban rogziti.

b) A felsboktatasi intézményben miikodd reprezentativ szakszervezet kezdeményezésére a
Tan4cs létrehozéasa és mitkodtetése kotelezo.

Hallgatoi érdekképviselet
50. § Hallgat6i Onkormanyzat

(1) A Hallgatéi Onkorméanyzat az Egyetem hallgatéinak 6nallé6 onkormanyzati szerve.

(2) A Hallgat6i Onkormanyzat tevékenysége a hallgatokat érintd, a vonatkozo jogszabalyokban
meghatarozott valamennyi kérdésre kiterjed.

(3) A Hallgatéi Onkormanyzat dont:
a) sajat mikodésérol,
b) a hallgatéi dnkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkozok felhasznalasarol;

) hataskorei gyakorlasarol,

130 Modositotta a 10/2017. (I1I. 30.) szenatusi hatarozat
181 Modositotta a 2/2021. (I11.19) szamu hatarozat

182 Megallapitotta a 2/2021. (I1.19) szdm( hatarozat

133 Megallapitotta a 2/2021. (I1.19) szdm( hatarozat
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d) az intézményi hallgatoi tajékoztatasi rendszer 1étrehozasarol és miikddtetésérdl.

(4) A Hallgatoi Onkormanyzat dont, egyetért, javaslatot tesz, véleményez, ellenériz minden
olyan iigyben, amelyet jogszabdly, egyetemi szabalyzat, illetve hatarozat, valamint sajat
szervezeti és miikodési szabalyzata a hataskorébe utal, gyakorolva az emlitett szabalyzatok altal
biztositott, hallgatdi jogviszonybdl szarmazo kollektiv jogokat. E jogok felsorolasat a Hallgatoi
Jogviszonybdl Szarmazo6 Kollektiv Jogok Szabalyzata tartalmazza.

(5) A hallgatoi 6nkormanyzat egyetértést gyakorol:
a) a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat elfogadasakor, illetve modositasakor;

b) az oktatdi munka hallgatdi véleményezésének rendjére alkotott intézményi szabalyzat
elfogadasakor, illetve modositasakor;

¢) az ifjusagpolitikai és hallgatoi célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor;

rrrrr

(6) A hallgatoi 6nkormanyzat

a) javaslattal élhet a szabadon valaszthat6 tantargyak, szeminariumok bevezetésére, kiilso,
oktato (eldadd) meghivasara;

b) részt vesz a tudomanyos és szakmai diakkorok szervezésében; a dolgozatok
kozzétételében; a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturalis és tudoményos képzési
kapcsolatainak épitésében;

€) megszervezi és lebonyolitja a hallgatoi rendezvényeket, valamint a hallgatok szamara
nyujtott szolgaltatasokat, és gondoskodik az e célbdl rendelkezésére bocsatott helyiségek
és eszkdzok rendeltetésszerti felhasznalasarol és megovasarol; 3

d) véleményezi a hallgatok rendelkezésére allo helyiségek, eszk6zok, felszerelések
hasznalatanak rend;jét;

e) javaslataikkal kozremiikodnek az Egyetem és a hallgatok kozti belsé kommunikacioban;

f) gondoskodik a delegalasrol, ha az Nftv. vagy mas jogszabaly, illetve a jelen szervezeti és
miikddési szabalyzat szerint a hallgatoi részvételt biztositani kell;

g) dont a téritési és juttatasi szabalyzatban meghatarozott tigyekben, tovabba a téritési és
juttatasi szabalyzatban meghatarozottak szerint kozremiikodik a hallgatok tanulmanyi
0sztondij, szocialis €s mas tamogatasi ligyeinek intézésében;

h) véleményezi az Egyetem sportlétesitményeinek hasznositasat;

1) ajelen szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint kozremiikodik a kollégium
vezetésében.

(7) A Hallgatéi Onkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet, egyéb - elsdsorban
hallgatdkat érintd - feladatok ellatasara is felkérhetd, dontési jogkorrel felruhazhato. Ez esetben
jogorvoslati kérelemmel a dontési hataskort atadd intézményi szervhez lehet fordulni.

(8) A Hallgatoéi Onkormanyzat az Egyetem maés szerveivel egyiittmiikddve, a Szabalyzatiaban
meghatarozott médon latja el a feladatat.

(9) Az Egyetem a hallgatoi szervezeteket anyagi eszkozokkel, szolgaltatasokkal,
infrastruktraval a Hallgatéi Onkormanyzaton keresztiil timogathatja.

134 Modositotta a 62/2015. (XI1. 2.) szenatusi hatarozat
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(10) A Hallgatéi Onkormanyzat a koltségvetési tervében szerepld pénziigyi keretének
felhasznalasarol onalldan dont, a gazdalkodasi és a HOK Szabalyzat rendelkezése szerint.

(11) Az Egyetem hivatalos nevének felhasznalasaval szervezett hallgatdi rendezvények
tartalmaért a rektor felelds. Ilyen rendezvény kizarolag a rektor irasos engedélyével tarthato.!3

(12) Hallgatoi rendezvényeket a Hallgatoi Onkormanyzat Kiildottgyiilése altal megvalasztott
szervez® bizottsdg késziti eld és bonyolitja le, melynek elnoki feladatait a Hallgatoi
Onkorméanyzat iigyvezetdje latja el .13

Tehetséggondozas az Egyetemen
51. § Miivészeti és Mitvészetelméleti Szakkollégium

(1) Mtivészeti és Miuvészetelméleti Szakkollégium az Egyetem kiemelkedd képességl
hallgatéinak Onszervez6dd csoportja. A Szakkollégium szakmai és kozosségi miihelyként
magas szintli, interdiszciplinaritasra torekvd, az oktatasi kovetelményrendszeren feliili képzést
nyujt tagjai szamara.

(2) A Szakkollégium tagja lehet az Egyetem barmely hallgatdja, akit a Szakkollégium felvételi
bizottsaga a lebonyolitott felvételi eljaras soran felvesz.

(3) A Szakkollégium sajat szervezetét és mikodésének szabalyait, valamint tagjainak jogait és
kotelességeit a Szenatus altal elfogadott szervezeti €s mitkodési szabalyzatban rogziti.

A kapcsolattartas rendje
52. § A bels6 kommunikacio

(1) Az Egyetem a jogszabalyi kovetelményeknek megfelel6en kiilonboz6 testiiletek és forumok
mikddtetésével tobbiranyt kommunikaciot biztosit. Ezek kozé tartoznak a szervezeti egységek
belso értekezletei, amelyek révén az érintettek kozvetleniil kapnak informéciokat a vezetdktol,
¢és viszont. Az értekezletek gyakorisagat a vezetok hatarozzak meg, figyelembe véve a miikodés
sajatossagait.

(2) A bels6 kommunikacio kiemelt jelentdségii eszkoze az Egyetem bels6 levelezési rendszere,
melyhez minden kozalkalmazottnak e-mail cimmel kell rendelkeznie. Az Egyetem
allomanyaba tartozok kotelesek e-mail postafiokjuk tartalmat rendszeresen ellendrizni.

(3) A széleskorti tajékoztatas érdekében a MKE nyomtatott kiadvanyokkal tamogatja az
érintettek informécidkkal torténd ellatottsagat, ezek a kovetkezok:

a) iddszakos kiadvanyok (pl. évkonyvek, sajat rendezésii kiallitasok kiadvanyai);
b) hivatalos kiadvanyok, széréanyagok (pl. hallgatoi informacios kiadvany).
(4) A bels6é kommunikaciot tamogatjak tovabba:
a) az egyetemi honlap;
b) hallgatoi tanulmanyi és informacios rendszer (Neptun);
C) hirdetotablak.

135 Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
136 Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
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(5) A bels6 kommunikacidés csatornakat felhasznalva torténik az érintett munkatarsak
tajékoztatasa a stratégia, a célok és a fejlesztések megismertetése. A tajékoztatas a Rektori
Hivatal és a Kancellari Hivatal vezetdinek feladata.

(6) A munkatéarsaknak ¢szrevételeiket, fejlesztési javaslataikat, modositasi
kezdeményezéseiket a rektor, illetve a kancellar részére kell eljuttatniuk irdsos formaban,
levélben, vagy e-mailben.t%’

53. § Kiilso kommunikacio

(1) Fenntarté allami szervvel, hatdésagokkal vald hivatalos kapcsolattartas: a jogszabalyban
meghatdrozott beszdmolok, jelentések elkészitéséért, adatszolgaltatasi kotelezettségek
teljesitéséért az adott szervezeti egység vezetdje felelds. Az adatszolgaltatasi kotelezettséggel
kapcsolatos részletszabalyokat az érintett szervezeti egység iigyrendje tartalmazza.

(2) Az Egyetem Kkiils6é kornyezettel valdé hatékony kommunikaciojat, az Egyetemhez mélto
arculat és a pozitiv image kialakitasat az alabbi kiilsé kommunikacids eszkdzok segitik el6:

a) egyetemi honlap (www.mke.hu)
b) halozati megjelenés;
¢) média, kiadvanyok

d) kiallitasok, rendezvények.
54. § Zar6 rendelkezések

(1) Jelen szabalyzat a Szenatus dontését kovetd napon 1ép hatalyba. A hatalybalépéssel
egyidejlileg hatalyat veszti az Egyetem korabbi Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak I. része
(szervezeti és miikddési rend).

(2) Az elfogadast kovetéen a folyamatban 1év6 ligyekre a modositott szabalyokat kell
alkalmazni.

(3) A szabalyzat modositasat a Szenatus szeptember 30-i {ilésén megtargyalta, a modositasokat
elfogadta, melyek a dontést kdvetd napon lépnek hatélyba.13®

(4) A szabalyzat modositasat a Szenatus 2015. december 2-i iilésén megtargyalta, a
médositasokat elfogadta, melyek a dontést kovetd napon 1épnek hatalyba.*®

55. § Ahol egyetemi szabalyzat, vagy utasitas kutatasi és nemzetkozi vagy stratégiai
rektorhelyettest emlit, azon altalanos rektorhelyettest kell érteni. 404!

(5) A szabalyzat modositasat a Szenatus 2016. marcius 30-i {ilésén megtargyalta, a
médositasokat elfogadta, melyek a dontést kovetd napon 1épnek hatalyba.4?

(6) A szabalyzat modositasat a Szenatus 2016. szeptember 28-i {ilésén megtargyalta, a
médositasokat elfogadta, melyek a dontést kovetd napon 1épnek hatalyba.l4®

187 Moédositotta a 17/2016. (I11. 30.) szenatusi hatarozat

138 Megallapitotta a 49/2015. (IX. 30.) szenatusi hatrozat
139 Megallapitotta a 62/2015. (XII. 2.) szenatusi hatarozat
140 Megallapitotta a 17/2016. (IIL. 30.) szenatusi hatarozat
141 Modositotta a 10/2017. (I11. 30.) szenatusi hatarozat

142 Megallapitotta a 17/2016. (I1L. 30.) szenatusi hatarozat
143 Megallapitotta a 41/2016. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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(7) A szabalyzat modositasat a Szenatus 2016. november 16-i iilésén megtargyalta, a
modositasokat elfogadta, melyek a dontést kovetd napon 1épnek hatalyba.'4*

(8) A szabalyzat moddositasat a Szenatus 2017. marcius 30-i {ilésén megtargyalta, a
médositasokat elfogadta, melyek a dontést kovetd napon 1épnek hatalyba.'4®

(9) A szabalyzat modositasat a Szenatus 2018. aprilis 24-1 ilésén megtargyalta, a modositasokat
elfogadta, melyek 2018. augusztus 01. napjan 1épnek hatalyba.'4®

(10) A szabalyzat modositasat a Szenatus 2020. marcius 27-31. kozotti elektronikus szavazasan
a modositasokat elfogadta, melyek 2020. aprilis 01. napjan 1épnek hatalyba. 4’

(11) A szabalyzat modositasat a Szenatus 2020. jalius 03. napi elektronikus szavazasan a
modositasokat elfogadta, melyek 2020. augusztus O1. napjan 1épnek hatalyba, kivéve a 34. §
(6) bekezdésében foglalt moddositasok, melyek a kovetkezd szenatusi valasztastol
alkalmazandok.14®

(12) A szabalyzat modositasat a Szenatus 2020. szeptember 11-i {ilésén megtargyalta, a
modositasokat elfogadta, melyek 2020. szeptember 12. napjan 1épnek hatalyba. 4

(13) A szabalyzat moddositasat a Szenatus 2020. oktober 16-1 iilésén megtargyalta, a
modositasokat elfogadta, melyek 2020. oktober 17. napjan 1épnek hatalyba®>®

(14) Jelen szabalyzat modositasat a Szenatus 2020. december 4-i elektronikus szavazasan a
médositasokat elfogadta, melyek 2020. december 5. napjan 1épnek hatalyba. ™

(15) Jelen szabalyzat modositasat a Szenatus 2021. februar 19-i ilésén megtargyalta, a
modositasokat elfogadta, melyek 2020. marcius 1. napjan lépnek hatalyba.'®2

(16) Jelen szabalyzat modositasat a Szenatus 2021. szeptember 28-i {ilésén megtargyalta, a
modositasokat elfogadta, amelyek 2021. oktober elsejével 1épnek hatdlyba. A méddositasokra
tekintettel 2021. oktober elsejével megsziinik a Marketing ¢és Kommunikaciés Iroda
vezetdjének vezetéi megbizatasa.l>®

144 Megallapitotta az 55/2016. (XI. 16.) szenatusi hatarozat
145 Megallapitotta a 10/2017. (ITL. 30.) szenatusi hatarozat
146 Megallapitotta a 09/2018. (1V. 24.) szenatusi hatarozat
147 Megallapitotta a 08/2020. (111. 31.) szenatusi hatarozat
148 Megallapitotta a 28/2020. (V11.03.) szenatusi hatérozat
149 Megallapitotta a 44/2020. (1X.11.) szenatusi hatérozat
150 Megallapitotta a 60/2020. (X.16.) szenatusi hatarozat
11 Megallapitotta a 78/2020. (X11.04.) szenatusi hatérozat
152 Megallapitotta a 2/2021. (11.19.) szenatusi hatérozat

158 Megallapitotta a 44/2021. (1X.28.) szenatusi hatarozat
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