
 
 

                           

MUNKATÁRS ELÉGEDETTSÉGI KÉRDŐÍV    FM015/02 

 

 

I. MUNKATÁRS FELSŐOKTATÁSI TAPASZTALATA  

 

 
1. Mióta dolgozik a Magyar Képzőművészeti Egyetemen? 

 

o még nincs 5 éve 

o 5-10 év között 

o 10-15 év között 

o 15 évnél régebben 

 

2. Korábban dolgozott más felsőoktatási intézményben? 

 

o igen 

o nem 

 

3. Felsőoktatási intézményen kívül más munkatapasztalattal rendelkezik? 

 

o igen 

o nem 

 

4. Milyen tényezők miatt választotta munkahelyének a Magyar Képzőművészeti 

Egyetemet? Kérem, jelölje X jellel, akár többet is megjelölhet! 

 

o bérezés 

o szakmai fejlődés lehetősége 

o előrejutás lehetősége 

o kollégák 

o tradíció 

o egyéb, és pedig ...............................................................................................................  

 

5. Mennyire érzi arányosnak az Egyetemen végzett munkája után kapott jövedelmet? 

 

5 – Teljes mértékben 

4 – Nagymértékben 

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben 

1 – Egyáltalán nem 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan: 

 

………………………………………………………………………………………. 
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II. A MUNKAHELY SZAKMAI TARTALMÁRA VONATKOZÓ KÉRDÉSEK 
 

6. Az a szervezeti egység, amely keretében Ön dolgozik, úgy gondolja, hogy megfelelő 

szakmai színvonalat képvisel? 

 

5 - Teljes mértékben  

4 - Nagymértékben  

3 - Megfelelő mértékben 

2 - Kismértékben  

1 - Egyáltalán nem  

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem írjon javaslatot, min változtatna és hogyan:  

 

…………………………………………………………………………………………… 

 

 

7. Menyire igazak az alábbi állítások? Az ötös skálán az egyes érték a legrosszabb 

minősítés, az ötös jelenti, hogy az állítás leginkább igaz! 

 

Újító szándékaimat rendszeresen megfogalmazom.  

○  5  ○  4  ○  3  ○  2  ○  1 

 

A vezetőség nyitott a jobbító szándékú változtatások előmozdításában.  

○  5  ○  4  ○  3  ○  2  ○  1 

 

A kollégák segítőkészek.  

○  5  ○  4  ○  3  ○  2  ○  1 

 

Van módom a szakmai fejlődésre. 

○  5  ○  4  ○  3  ○  2  ○  1 

 

Az egyetem vezetése és a kollégák erkölcsileg megbecsülik a munkámat. 

○  5  ○  4  ○  3  ○  2  ○  1 

 

 

 

8. Igényli-e a rendszeres szakmai beszélgetést, jó gyakorlatok cseréjét, munkatársaival 

való közös szakmai programokat? 

 

o igen 

o nem 
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III. AZ EGYETEM MŰKÖDÉSÉRE VONATKOZÓ KÉRDÉSEK 
 

9. Mennyire elégedett az intézmény szakmai vezetőségével (rektor, rektorhelyettesek, 

tanszékvezetők) való együttműködés lehetőségével? 

 

5 – Teljes mértékben  

4 – Nagymértékben  

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben  

1 – Egyáltalán nem  

0 – Nem tudom, nem tudom megítélni 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan:  

 

……………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………… 

 

10. Mennyire elégedett az intézmény kancellári vezetésével? 

 

5 – Teljes mértékben 

4 – Nagymértékben 

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben 

1 – Egyáltalán nem 

0 – Nem tudom, nem tudom megítélni 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan: 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

11. Mennyire elégedett a Gazdasági Osztály működésével? 

 

5 – Teljes mértékben 

4 – Nagymértékben 

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben 

1 – Egyáltalán nem 

0 – Nem tudom, nem tudom megítélni 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan: 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………. 
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12. Mennyire elégedett a Jogi és Humánpolitikai Osztály működésével? 

 

5 – Teljes mértékben 

4 – Nagymértékben 

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben 

1 – Egyáltalán nem 

0 – Nem tudom, nem tudom megítélni 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan: 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

13. Mennyire elégedett az Üzemeltetési Osztály működésével? 

 

5 – Teljes mértékben 

4 – Nagymértékben 

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben 

1 – Egyáltalán nem 

0 – Nem tudom, nem tudom megítélni 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan: 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

14. Mennyire elégedett az Informatikai Osztály működésével? 

 

5 – Teljes mértékben 

4 – Nagymértékben 

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben 

1 – Egyáltalán nem 

0 – Nem tudom, nem tudom megítélni 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan: 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………. 
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15. Mennyire elégedett a Nemzetközi és Kiállítási Iroda működésével? 

 

5 – Teljes mértékben 

4 – Nagymértékben 

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben 

1 – Egyáltalán nem 

0 – Nem tudom, nem tudom megítélni 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan: 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

16. Mennyire elégedett a Marketing és Kommunikációs Iroda működésével? 

 

5 – Teljes mértékben 

4 – Nagymértékben 

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben 

1 – Egyáltalán nem 

0 – Nem tudom, nem tudom megítélni 

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan: 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………. 

 

17. Mennyire elégedett az információellátással az egyetemi vezetőség részéről?  

 

5 – Teljes mértékben  

4 – Nagymértékben  

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben  

1 – Egyáltalán nem  

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan:  

 

……………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………….. 
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18. Mennyire elégedett az  információáramlással az egyetemi adminisztráció részéről?  

 

5 – Teljes mértékben  

4 – Nagymértékben  

3 – Megfelelő mértékben 

2 – Kismértékben  

1 – Egyáltalán nem  

 

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan:  

 

……………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………… 
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IV. INFRASTRUKTÚRÁRA VONATKOZÓ KÉRDÉSEK 
 

19. Mennyire elégedett a munkájához szükséges felszerelésekkel, eszközökkel? 

 

5 - Teljes mértékben  

4 - Nagymértékben  

3 - Megfelelő mértékben 

2 - Kismértékben  

1 - Egyáltalán nem  

2 vagy 1 értékelés esetén, kérem, írjon javaslatot, min változtatna és hogyan:  

 

…………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………… 

 

20. Milyen egyéb fejlesztéseket tart szükségesnek munkájának minőségi javításához? 

 

Fejlesztés 

1. 

2. 

3. 

4. 

 

 

21. Értékelje a MKE állapotát a tisztaság szempontjából! Az ötös skálán az egyes érték a 

legrosszabb minősítés, az ötös a legjobb. 

 

munkaterület 

Andrássy út  

Epreskert  

  

közösségi terek 

Andrássy út  

Epreskert  

  

mosdók 

Andrássy út  

Epreskert  

  

udvar 

Andrássy út  

Epreskert  
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22. Értékelje ötös skálán az MKE felszereltségét! Az ötös skálán az egyes érték a 

legrosszabb minősítés, az ötös a legjobb. 

 

bútorok kényelmi 

szempontból 

Andrássy út  

Epreskert  

  

közösségi terek 

Andrássy út  

Epreskert  

  

géppark 

Andrássy út  

Epreskert  

  

hálózat gyorsasága 

Andrássy út  

Epreskert  

  

egyéb 

  

  

  

 

 

 

 

Köszönjük a kérdőív kitöltésében való együttműködést! 


