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1. § Altalanos rendelkezések

(1) A nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. toérvény, valamint a Magyar
Képzomivészeti Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szervezeti ¢s Miikodési Rendjének (a
tovabbiakban: SzZMR) 15. § (11) bekezdése alapjan a Grafika Tanszék (a tovabbiakban:
Tanszék) az alabbiak szerint hatdrozza meg ligyrendjét.

(2) Az tigyrend hatdlya kiterjed az Tanszék valamennyi koézalkalmazottjara, valamint a
Tanszék munkajaban kozremiikodo egyéb személyekre jogallasuktol fiiggetleniil.

2. § A Tanszék kiildetése és céljai

(1) A Grafika Tanszék célja olyan szakirdnynak megfeleld grafikusmiivészek képzése, akik
szamara a rajzi alapozasra épiilé grafikai miifajok jelentik a legfobb kifejezési format, a
képgrafika és a tervezOgrafika teriiletén. A mivészeti hagyomanyokban és a kortars
miivészetben tajékozott, szakmailag felkésziilt, fejlett esztétikai érzékkel és sajatos
szuggesztiv milvészeti arculattal rendelkezé miivészek képzése a cél.

(2) Az 5 éves képzése soran a grafika sajatos Osszetettségébdl adoddan - rendkiviil
kiterjedt, széles korli ismeretek atadasaval késziti fel hallgatoit a képgrafika és a
tervezOgrafika teriiletén végzett alkototevékenységre. Tanulmanyaik végén, eldzetes
konzultacié alapjan kialakitott éves grafikai program keretében, készitik el
diplomamunkajukat és védik meg.

(3) A végzettek ismerik az egyetemes grafika kifejezési lehetOségeit, az alkalmazhato
anyagokat ¢és technikdkat, a szakirany teriiletén felmeriild feladatokat képesek magas
szinvonalon megoldani.

3. § A Tanszék személyi allomanya

(1) A Tanszék személyi allomanyat a képzési igényeknek megfeleld oktatok, kutatok és
egyéb alkalmazottak alkotjak. A Tanszék 1étszamat és személyi allomanyanak Gsszetételét a
mindenkori egyetemi allomanytablazat hatarozza meg.

(2) A Tanszék munkajat a doktori képzésben részt vevd hallgatok, oraaddi szerzodés
keretében foglalkoztatott kurzusvezetok, valamint demonstratorok segitik.

(3) A tanszéki adminisztracios feladatok ellatasara a Tanszék adminisztratort alkalmaz.
4. § A Tanszékvezet6
(1) A Tanszéket a tanszékvezetd vezeti, aki az SzMR alapjan munkairanyitdi és

feladatmeghatarozasi joggal rendelkezik a Tanszék kozalkalmazottai tekintetében.

(2) A tanszékvezetd megbizasat palydzat Utjan nyeri el. A palyazati felhivas alapjan
beérkezd palyazatok tekintetében a Tanszéki Ertekezlet kialakitja allaspontjat, melyrdl a
Szenatust tajékoztatja.

(3) A tanszékvezetd altalanos feladatait €s hataskorét az SzMR 15. § (3) bekezdése
szabalyozza.

(4) A tanszékvezetd egyben sajat szakiranyanak szakiranyvezetoje is.
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5. § A Tanszékvezeté-helyettes

(1) A Tanszék két szakirannyal rendelkezik, ezért tanszékvezet6-helyettest kell kinevezni,
aki megbizdsat nyilvanos palyazat Gtjan nyeri el. A beérkezO palyazatokat a Tanszéki
Ertekezlet véleményezi. A tanszékvezeté-helyettes kivalasztdsa soran biztositani kell, hogy a
a tanszékvezeto és a tanszékvezetd-helyettes kiillonb6zo szakiranyt képviseld oktato legyen.

(2) A Tanszékvezeto-helyettes a Tanszékvezet6t akadalyoztatasa esetén teljes jogkorben
eljarva helyettesiti.

6. § A Tanszéki Ertekezlet

(1) A Tanszék kozalkalmazottainak testiileti foruma a Tanszéki Ertekezlet.

(2) A Tanszéki Ertekezletet a tanszékvezetdé vezeti. Szavazati jogli tagja a Tanszék
valamennyi kézalkalmazottja, tandcskozasi jogu tagja a Hallgatéi Onkormanyzat altal
delegalt 1 f0 képgrafikus és 1 {6 tervezOgrafikus hallgat6, valamint a tanszéki
demonstratorok. A tanszékvezet6 sziikség esetén mas személyeket is meghivhat, akik
tanacskozasi joggal vesznek részt az iilésen.

(3) A Tanszéki Ertekezlet valamennyi szavazati jogu tagja egy szavazattal rendelkezik, s azt
személyesen, az iilésen adhatja le.

(4) A Tanszéki Ertekezlet feladatai:
a) javaslatot tesz a tanszék ligyrendjére;
b) meghatarozza a képzés- és kutatasfejlesztési programokat;

c) dont a tanszEék altal oktatott tantargyak programjanak kialakitdsa, a tananyag, a
vizsgakovetelmények meghatarozasa iigyében;

d) véleményezi a tanszék pénziigyi keretének felosztasi elveit;

¢) dont a hataskorébe utalt kérdésekben;

f) javaslatot tesz a tanszék humanpolitikai fejlesztési kérdéseiben;
g) allast foglal a Tanszék kiils6é kapcsolatainak alakitasa targyaban;
h) véleményezi a tanszékvezetdi palyazatokat;

1) véleményezi a Tanszékre kiirt oktatoi palyazatokat;

j) véleményezi a Tanszék oktatdi altal inditani kivant targyak tematikdjat és tantargyi
programjat;

k) a Tanszéken beliil egyes feladatok, tevékenységek végrehajtasara 6nallo statusszal nem
rendelkez6 csoportokat hozhat 1étre (pl.: miihely, labor).

(5) A Tanszéki Ertekezletet a tanszékvezetd hivja Ossze szemeszterenként legalabb két
alkalommal. A Tanszéki Ertekezletet 8 napon beliil 6ssze kell hivni, ha a szavazati jogu
tagok legalabb egyharmada az indok megjeldlésével azt a tanszékvezetdtdl irasban kéri.

(6) Az iiléseket a napirend megjeldlésével, az iilés napjat megel6z6 5 nappal, a tagoknak
kiildott meghivoval kell 6sszehivni. A meghivd, a napirendek, az eldterjesztések, illetve az
értekezlet miikodésével kapcsolatos egyéb anyagok megkiildésérdl a tagok munkahelyi e-
Mail cimére a tanszéki adminisztrator gondoskodik.

(7) Az 1lés hatarozatképes, ha azon legalabb a szavazati jogu tagok 50%-a +1 {0 jelen van.
Ha az iilés hatarozatképtelenség miatt nem tarthaté meg, akkor az jabb {ilést legalabb 3,
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legfeljebb 15 napon beliil kell Gjra 6sszehivni. Az ugyanazon napirenddel meghirdetett
masodik iilés is a szavazati jogu tagok legalabb 50%-a +1 {0 jelenléte esetén hatarozatképes.

(8) A Tanszéki Ertekezlet dontéseit egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazissal hozza.
Béarmely szavazati jogu tag kezdeményezésére a jelenlévok egyszert szotobbségével titkos
szavazas rendelheto el. Személyiigyekben titkos szavazast kell tartani.

(9) Titkos szavazasra szavazocédulakon keriil sor, melyen a szavazati joggal rendelkezo
tagnak a dontését egyértelmilen fel kell tiintetnie. Ervénytelen az a szavazat, amelyik
semmilyen jelolést nem tartalmaz, vagy amelybdl nem allapithatdé meg egyértelmiien
leaddjanak akarata.

(10) A Tanszéki Ertekezlet iiléseir6l jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv
tartalmazza az iilésen kiadott feladatokat, azok hataridejét és felelosét, valamint a meghozott
dontéseket és az azokhoz tartozo szavazati ardnyokat. A jegyz6konyvhoz mellékelni kell az
iilésen felvett jelenléti ivet. A jegyzSkonyvet az elnok és a Tanszéki Ertekezlet egy szavazati
jogu tagja hitelesiti.

7. § A Tanszék oktatoi, kutatdi

(1) A Tanszék oktatoi és kutatoi:
a) aktivan részt vesznek a Tanszek miivészeti és tudomanyos tevékenységében;
b) javaslataikkal tdmogatjak a Tanszék feladatainak ellatasat;
c) részt vesznek a Tanszékvezetdi Ertekezlet munkdjéban;

d) javaslatokat dolgoznak ki tantargyfelelési feladatkoriikbe tartozo tantargyak
tematikajanak modositasara, fejlesztésére, uj targyak inditasara;

e) elvégzik a szabalyzatok alapjan oktatoi feladatként meghatarozott oktatasi
adminisztracios feladatokat.
8. § A tanszéki adminisztrator
(1) A tanszéki adminisztrator elsédleges feladat a Tanszék miikodésének tamogatasa, a
sziikséges oktatasi adminisztracios feladatok ellatasa. Ennek keretében kiilonosen:

a) a Tanszék miikodéséhez sziikséges irodaszerek ¢és egyéb anyagok beszerzésének
kezdeményezése;

b) oktatasi adminisztracids feladatok ellatasa;

c¢) részvétel az orarendek megtervezésében;

d) kozremitkddés a oraadoi szerzodések elokészitésében és teljesitésigazolasaban;

e) a Tanszék iratfeleldsi feladatainak ellatasa;

f) tanszéki titkarsagi feladatok ellatasa;

g) kapcsolattartas az oktatokkal, hallgatokkal;

h) az egyetemi szabdlyzatokban foglalt eldirdsok betartasanak figyelemmel kisérése;
1) a Tanszéki Ertekezlet megszervezése, dokumentalasa;

j) atanszékvezeto altal kiadott egyéb feladatok végrehajtasa.
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9. § A helyettesités rendje
(1) A tanszékvezet6t tavolléte, vagy akadalyoztatdsa esetén az altala irasban kijelolt oktatd
helyettesiti.

(2) A Tanszek tobbi munkatarsa tekintetében a kollégak helyettesitik egymast, azzal, hogy a
tavollévd dolgozo koteles az oktatds folyamatossaganak, az {igyek folyamatos vitelének
biztositasa érdekében a sziikséges tdjekoztatds megadasarol gondoskodni.

(3) A tanszéki adminisztratort a Tanszék valamely oktatéja, vagy egy masik tanszék
adminisztratora helyettesitheti.

(4) A mukdodés zokkendmentes - biztositasa érdekében sziikkséges helyettesitési rendet a
munkakori leirdsnak kell tartalmaznia.

10. § A kapcsolattartas rendje

(1) A Tanszék altal mas szervezeti egységek felé a kapcsolattartas {6 szabalyként a
szervezeti hierarchia szerint torténik. Adott munkacsoportokban, megbeszéléseken valo
részvétel esetén ettdl el lehet térni, de a lényeges informaciokrol a koézvetlen vezet6t
tajékoztatni kell.

(2) A feladatellatas erdekében sziikseges kapcsolattartas torténhet személyesen, telefonon,
vagy e-Mailben. A Tanszék dolgozoi kotelesek ennek érdekében elektronikus postafidkjukat
rendszeresen ellendrizni.

11. § Zaré rendelkezések

(1) Jelen tanszéki tigyrendet a Tanszéki Ertekezlet 2015. marcius 17-i iilésén elfogadta.

(2) Az ugyrend a Szenatus dontését kovetd napon 1ép hatalyba, ezzel egyidejlileg hatalyat
veszti a Tansz¢ek korabbi iigyrendje.

Budapest, 2015. oktéber 1.

Prof. Somorjai-Kiss Tibor
tanszékvezeto



