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1. § Altalanos rendelkezések

(1) A nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. toérvény, valamint a Magyar
Képzomivészeti Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szervezeti ¢s Miikodési Rendjének (a
tovabbiakban: SzMR) 15. § (11) bekezdése alapjan a Miivészeti Anatomia, Rajz ¢és
Geometria Tanszék (a tovabbiakban: Tanszék) az alabbiak szerint hatdrozza meg ligyrend;jét.

(2) Az tigyrend hatdlya kiterjed az Tanszék valamennyi koézalkalmazottjara, valamint a
Tanszék munkajaban kozremiikodo egyéb személyekre jogallasuktol fiiggetleniil.

2. § A Tanszék kiildetése és céljai

1. A Magyar KépzOmiivészeti Egyetemen a Miivészeti anatomia, Szabadkézi rajz illetve az
Abrazold geometria oktatdsa nagy hagyomanyokkal rendelkezik. Mar a mult szdzad végén
Székely Bertalan korszerii modszertant vezett be az ember (Festészeti boncztan) és az allat
anatomiai oktatasaban azzal, hogy nem statikusan, hanem mozgasban vizsgalta meg
elsdsorban az emberi testet és a lovat. Ezen modszertani ujitasokat folytatta késébb Barcsay
Jend munkassaga is, €s a tanszék jelen mikddése szintén ezen hagyomany életben tartoja.
A rajzolas a megismerést szolgalja, a rajztudas pedig fonos eszkoze a képalkotasnak és a
képek megértésének. Szamtalan olyan dolog létezik, amelyet csak képek segitségével
értelmezhetiink, vagy csak képek segitségével fogalmazhatdéak meg. Ezek tobbnyire nem
nyelvi természetiiek, vagy csak hosszas koriilirassal magyaradzhatoak meg. A vizualis
mivészetek mellett nagyon sok szakma és tudomanyteriilet van, amely hasznalja a rajzot
mint kozlésformat. A latvany megértéséhez az érzékszervi észlelésen tul felfogas és
képzettarsitas is sziikséges. Eziranyu képességeinket fejleszti a rajztudas, igy kozelebb
keriilhetiink a miialkotasok befogadasahoz, alkotoi, tervezdi kreativitasunk magasabb szintre
keriilhet, vizualis kulturank gazdagabba valhat.

Az Anatomia és térabrazolas c. tantargy jelenleg az 1. és I1. éves hallgatoink szamara
kotelezd, az elsé évben a csontrendszerrel, a masodik évben az izomrendszer mikodésével,
Osszefiiggéseivel ismerkednek meg. Ezekhez kapcsolddnak a térdabrdazolds orak, ahol
kiilonb6z6 problémakkal: perspektivikus helyzetekkel, kompozicios témakkal talalkozhatnak.
E mellett fakultativ 6rak adnak alkalmat az intenzivebb elmélyiilésre és a hianyok potlasara.

A masodik év végén a hallgatok szigorlaton adnak szamot elméleti és gyakorlat tudasukrol.
Az orakat altalaban el6adasok vezetik be, a szlikebben vett szakmai témak mellett a
szakteriilet miivészettorténeti és kulturtdrténeti vonatkozasaival azonos hangsullyal vetitett
képes vagy videdanyaggal kisért eszmefuttatdsokra is sor keriil.

Az altalaban 4 6ras gyakorlati munkahoz két rajzterem all rendelkezésre, mindegyikben nagy
méretii fali tablakkal, amelyek életnagysagi krétarajzok készitésére adnak lehetdséget. A
beallitasokhoz €16 modelleket, illetve a tanszék szertari anyagat hasznaljuk.

A Miivészeti geometria c. targy célja miialkotasok elemzése rajzi illetve geometriai
szempontbol, rajz elmélet geometriai szempontbdl, optikai illuziok elemzése, vetiiletek
alapjan rekonstrukcio készitése, perspektivikus szerkesztések.

Modell utani rajz c. tantargy célja konkrét feladatokbol kiindulva az 6nallo alkotdi hozzaallas
kialakitdsa, az emberi test aranyrendszerének, szerkezetének megismerése és elemzése.
Helyes arany és formaérzék kialakitasa €s fejlesztése. A bonyolult haromdimenzids latvany
kétdimenzids sikon torténd rogzitése, egyben az absztrahald képesség és a képalkotd fantazia
fejlesztése.

Az analitikus jellegii rajzi gyakorlatok a komponalast €s tervezo6i gondolkodasmod
kialakulasat segitik eld.



A tanszék képzéseinek keretében az emberi test tanulméanyozasa, a harom dimenzios térbeli
formak, struktarak elemzése, osszefiiggéseinek feltarasa és rogzitése folyik a rajzolas
eszkozével.

3. § A tanszéki gyiijtemény

(1) A tanszék rendelkezik Tanszéki Gyljteménnyel, amely tartalmaz emberi, allati
preparatumokat, rajzoktatds modszertanat reprezentald demonstracids eszkozoket, illetve
gipsz gyljteményt, tovabba épiiletmaketteket, amely az utobbi években kiegésziilt
kriminalisztikai preparatumokkal.

(2) A gytjteményt az elmilt 40 év archiv rajzi anyaga egésziti ki.

4. § A Tanszék személyi allomanya

(1) A Tanszék személyi allomanyat a képzési igényeknek megfeleld oktatok, kutatok és
egyéb alkalmazottak alkotjak. A Tanszék l1étszamat és személyi dllomanyanak Osszetételét a
mindenkori egyetemi allomédnytablazat hatdrozza meg.

(2) A Tanszék munkajat a doktori képzésben részt vevd hallgatok, oraadoi szerzodés
keretében foglalkoztatott kurzusvezetok, valamint demonstratorok segitik.

(3) A tanszéki adminisztracios feladatok ellatasara a Tanszék adminisztratort alkalmaz.
5. § A Tanszékvezeto
(1) A Tanszéket a tanszékvezetd vezeti, aki az SzMR alapjdn munkairdnyitoéi és

feladatmeghatdrozasi joggal rendelkezik a Tanszék kozalkalmazottai tekintetében.

(2) A tanszékvezetd megbizasat palyazat utjan nyeri el. A palyazati felhivas alapjan
beérkezd palyazatok tekintetében a Tanszéki Ertekezlet kialakitja allaspontjat, melyrdl a
Szenatust tajékoztatja,.

(3) A tanszékvezetd altalanos feladatait és hataskorét az SzMR 15. § (3) bekezdése
szabalyozza.

6. § A Tanszékvezet6 helyettes
(1) A Tanszéken Tanszékvezetd-helyettes nevezhetd ki, aki megbizasat nyilvanos palyazat
utjan nyeri el. A beérkez6 palyazatokat a Tanszéki Ertekezlet véleményezi.

(2) A Tanszékvezetd-helyettes a Tanszékvezetdt akadalyoztatidsa esetén teljes jogkorben
eljarva helyettesiti.

(3) A tanszékvezetd tavollétében tett intézkedéseir6l a tanszékvezetdét utdlagosan
tajékoztatja.

7. § A Tanszéki Ertekezlet

(1) A Tanszék kozalkalmazottainak testiileti foruma a Tanszéki Ertekezlet.

(2) A Tanszéki Ertekezletet a tanszékvezetd vezeti. Szavazati jogli tagja a Tanszék
valamennyi k&zalkalmazottja, tanacskozasi jogu tagja a Hallgatéi Onkormanyzat altal



delegalt 1 6, valamint a demonstratorok. A tanszékvezetd sziikség esetén mas személyeket
is meghivhat, akik tanacskozasi joggal vesznek részt az iilésen.

(3) A Tanszéki Ertekezlet valamennyi szavazati jogu tagja egy szavazattal rendelkezik, s azt
személyesen, az iilésen adhatja le.

(4) A Tanszéki Ertekezlet feladatai:
a) javaslatot tesz a tansz€k iigyrendjére;
b) meghatarozza a képzés- és kutatasfejlesztési programokat;

c) dont a tanszEék altal oktatott tantargyak programjanak kialakitasa, a tananyag, a
vizsgakovetelmények meghatarozasa iigyében;

d) véleményezi a tanszék pénziigyi keretének felosztasi elveit;

e) dont a hataskorébe utalt kérdésekben;

f) javaslatot tesz a tanszék humanpolitikai fejlesztési kérdéseiben,;
g) allast foglal a Tanszék kiils6 kapcsolatainak alakitasa targyaban;
h) véleményezi a tanszékvezetdi palyazatokat;

1) véleményezi a tanszékvezet6-helyettesi palyazatokat;

j) véleményezi a Tanszékre kiirt oktatoi palyazatokat;

k) véleményezi a Tanszék oktatoi altal inditani kivant targyak tematikajat és tantargyi
programjat;

1) a Tanszéken beliil egyes feladatok, tevékenységek végrehajtasara 6nalld statusszal nem
rendelkez6 csoportokat hozhat 1étre (pl.: mihely, labor).

(5) A Tanszéki Ertekezletet a tanszékvezetd hivja Ossze szemeszterenként legalabb két
alkalommal. A Tanszéki Ertekezletet 8 napon beliil 6ssze kell hivni, ha a szavazati jogu
tagok legalabb egyharmada az indok megjeldlésével azt a tanszékvezet6tdl irdsban kéri.

(6) Az iiléseket a napirend megjeldlésével, az iilés napjat megel6z6 5 nappal, a tagoknak
kiildott meghivoval kell 6sszehivni. A meghivd, a napirendek, az eldterjesztések, illetve az
értekezlet miikodésével kapcsolatos egyéb anyagok megkiildésérdl a tagok munkahelyi e-
Mail cimére a tanszéki adminisztrator gondoskodik.

(7) Az iilés hatarozatképes, ha azon legalabb a szavazati jogl tagok 50%-a +1 {0 jelen van.
Ha az iilés hatarozatképtelenség miatt nem tarthaté meg, akkor az jabb {ilést legalabb 3,
legfeljebb 15 napon beliil kell Gjra 6sszehivni. Az ugyanazon napirenddel meghirdetett
masodik iilés is a szavazati jogu tagok legalabb 50%-a +1 f6 jelenléte esetén hatarozatképes.

(8) A Tanszéki Ertekezlet dontéseit egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza.
Barmely szavazati jogu tag kezdeményezésére a jelenlévok egyszerii szotobbségével titkos
szavazas rendelhetd el. Személyiigyekben titkos szavazast kell tartani.

(9) Titkos szavazasra szavazocéduldkon keriil sor, melyen a szavazati joggal rendelkezd
tagnak a dontését egyértelmilen fel kell tiintetnie. Ervénytelen az a szavazat, amelyik
semmilyen jelolést nem tartalmaz, vagy amelybdl nem allapithatdé meg egyértelmiien
leaddjanak akarata.

(10) A Tanszéki FErtekezlet iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv
tartalmazza az iilésen kiadott feladatokat, azok hataridejét €s felel0sét, valamint a meghozott
dontéseket és az azokhoz tartoz6 szavazati aranyokat. A jegyzokonyvhoz mellékelni kell az



iilésen felvett jelenléti ivet. A jegyzOkdonyvet az elndk és a Tanszéki Ertekezlet egy szavazati
jogu tagja hitelesiti.

8. § A Tanszék oktatoi, kutatéi

(1) A Tanszék oktatoi és kutatoi:
a) aktivan részt vesznek a Tanszék tudoményos tevékenységében,;
b) javaslataikkal tdmogatjak a Tanszék feladatainak ellatasat;
¢) részt vesznek a Tanszékvezetdi Ertekezlet munkéjaban;

d) javaslatokat dolgoznak ki tantargyfelelési feladatkoriikbe tartozo tantargyak
tematikdjanak modositasara, fejlesztésére, 0j targyak inditasara;

e) elvégzik a szabalyzatok alapjan oktatoi feladatként meghatarozott oktatasi
adminisztracios feladatokat;
9. § A tanszéki adminisztrator
(1) A tanszéki adminisztrator elsédleges feladat a Tanszék miikodésének tamogatisa, a
sziikséges oktatasi adminisztraciods feladatok ellatasa. Ennek keretében kiillonosen:

a) a Tanszék miikodéséhez sziikséges irodaszerek €és egyéb anyagok beszerzésének
kezdeményezése;

b) oktatasi adminisztracios feladatok ellatasa;

¢) részvétel az orarendek megtervezésében;

d) kozremiikddés a oraadoi szerzodések elokészitésében és teljesitésigazolasaban;

e) a Tanszék iratfeleldsi feladatainak ellatasa;

f) tanszeki titkarsagi feladatok ellatasa;

g) kapcsolattartas az oktatokkal, hallgatokkal,

h) az egyetemi szabalyzatokban foglalt el6irdsok betartasanak figyelemmel kisérése;
i) a Tanszéki Ertekezlet megszervezése, dokumentélasa;

j) atanszékvezeto altal kiadott egyéb feladatok végrehajtasa.
10. § A helyettesités rendje
(1) A tanszékvezetot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a tanszékvezeto-helyettes, ennek

hianyaban az altala irasban kijelolt oktato helyettesiti.

(2) A Tanszék tobbi munkatarsa tekintetében a kollégak helyettesitik egymast, azzal, hogy a
tavollévd dolgozo koteles az oktatds folyamatossaganak, az tligyek folyamatos vitelének
biztositasa érdekében a sziikséges tajékoztatas megadasarol gondoskodni.

(3) A tanszéki adminisztratort a TanszEék valamely oktatdja, vagy egy masik tanszék
adminisztratora helyettesitheti.

(4) A miikodés zokkendmentes biztositdsa érdekében sziikséges helyettesitési rendet a
munkakori leirasnak kell tartalmaznia.



11. § A kapcesolattartas rendje

(1) A Tanszek altal mas szervezeti egységek felé a kapcsolattartas f6 szabalyként a
szervezeti hierarchia szerint torténik. Adott munkacsoportokban, megbeszéléseken vald
részvétel esetén ettol el lehet térni, de a lényeges informaciokrol a kézvetlen vezetdt
tajekoztatni kell.

(2) A feladatellatas érdekeben sziikséges kapcsolattartas torténhet személyesen, telefonon,
vagy e-mailben. A Tanszék dolgozdi kotelesek ennek érdekében elektronikus postafiokjukat
rendszeresen ellendrizni.

12. § Zaré rendelkezések

(1) Jelen tanszéki tigyrendet a Tanszéki Ertekezlet elfogadta.

(2) Az ugyrend a Szenatus dontését kovetd napon 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg hatalyat
veszti a Tanszék korabbi tigyrendje.
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