Magyar Képzémiivészeti Egyetem
Rektora

a nemzeti felsooktatasrol szol6 2011. évi CCIV. tv. 37. § (2)-(3) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet a

Restaurator Tanszék
tanszékvezetdi beosztasanak ellatdsara.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
Hatérozatlan ideji kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezetoi megbizas idétartama:
A vezetdtr megbizas hatarozott idére. harom évre szol.

A munkavégzés helye: Az Egyetem székhelye és telephelyei.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro Iényeges feladatok:

képviseli a tanszéket az egyetemi testiiletek és vezet6k elétt, tovabba szakmai kérdésekben
az Egyetemen kiviil; véleményt nyilvanit, és javaslataival dontéseket kezdeményezhet a
tanszeket ¢rintd, hataskorét meghaladé kérdésekben; ellatja a tanszéki értekezlet elndki
teenddit. gondoskodik ezek dontései el6készitésér6l, hatarozatai végrehajtasarol,
gondoskodik tovabba az Egyetem testiiletei hatdrozatainak végrehajtasardl; megszervezi,
iranyitja ¢és ellenérzi a tanszék képzési, tudomanyos és muvészeti kutatd és mds
tevekenysegét; dont a tanszék ligyrendjében vagy egyéb egyetemi szabalyzatokban
meghatarozott képzési ¢és tudomanyos kutatomunkajaval kapcsolatos kérdésekben; a
tanszek koltségvetése és a Gazdalkodasi Szabalyzat rendelkezései alapjan dént a pénziigyi
keretek felhasznalasardl; iranyitja, ellenérzi és mindsiti a tanszék oktatdit, kutatoit, mas
alkalmazottait; gondoskodik a tanszék miikddéséhez sziikséges infrastrukturalis és targyi
feltételek  biztositasardl: gondoskodik a megbizott draadok felkérésérél és a
szerzOdeskotésiik elokészitésérol, teljesitésiik igazolasarol; tamogatast nydjt a tanszék
oktatoinak. kutatdinak, (doktoranduszainak) szakmai fejlédéséhez, gondoskodik a
dolgozok megfeleld munkakériilményeir6l; gondoskodik a tudomanyos diakkorok
teveékenysegehez sziikséges szakmai feltételek megteremtésérdl; a szabalyzatban
megallapitott modon egytittmtkodik az Egyetem mds szervezeti egységeivel, az
erdekképviseleti szervezetekkel, valamint a Hallgatoi Onkorményzattal; a jogszabalyok és
az egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint szervezi, irdnyitja és ellendrzi a tanszék
bevételszerzd tevékenységét: a rektor altal atruhdzott hataskérben munkairdnyitoi és
feladatmeghatdrozasi jogkért gyakorol a tanszék minden oktatd, kutatd és tandr
alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a rektort kinevezési munkaltatéi jogkére
gyakorlasaban: a kancellar altal atruhazott hataskorben munkairanyitéi — és
feladatmeghatarozasi jogkdrt gyakorol a tanszék minden nem oktatd, nem kutatd és nem



tanar alkalmazottja tekintetében, valamint segiti a kancellart kinevezési munkaltatoi
jogkore gyak-ban.

Tlletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara ¢s a juttatasokra a "Kézalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992.
évi XXXIIL torvény, valamint az adott vezetdi szintnek (tanszékvezetd) megfeleld, az
Egyetemen érvényes vezetoi illetmeény iranyado.

Palyazati feltételek:

egyetemi szakiranyl végzettseg (miitargy-restauralas teriiletén szerzett MA oklevél)
doktori fokozat (DLA vagy PhD)

felsdoktatasban szerzett oktatdi tapasztalat (legaldbb harom €v)

a mutargy-restauralas tertletén szerzett szakmai tapasztalat (legalabb ot ¢v),
publikacios tevékenység

vezetdi tapasztalat

a palyazd szakmai felkésziiltsége ¢s tapasztalatai alapjan legyen alkalmas a
Restaurator Tanszék oktatasi, szakmai/tudomanyos, gazdalkodasi és palyazati,
valamint adminisztrativ tevékenységének tanszéki szintil koordinalasara, iranyitasara,
szervezésére és ellendrzésére, szakmai vitdk levezetésére és az azokban valo aktiv
kozremukddésre

a palyazo legyen képes hazai €s nemzetkdzi szakmai kapcsolatok kezdemeényezesere,
épitésére, apolasara, amihez rendelkezzen legalabb egy idegen nyelv szukseges
ismeretével (allamilag elismert, legaldbb kozépfoku (B2) nyelvvizsga)

A palyazat részeként benyujtando iratok:

reszletes, fényképes szakmai onéletrajz

végzettséget, szakképzetiseget, nyelvtudast tanusito okiratok masolata

motivacios level, eddigi szakmai munkajnak, szakmai eredményeinek részletes
leirasa

az eddigi vezetdi tapasztalat hitelt érdemld igazolasa

a feladatkor ellatasaval kapcsolatos tervek és azok megvaldsitasara vonatkozo
szakmai. vezet6i koncepcio

jelentésebb miivészeti/tudomanyos eredmények ismertetése, fontosabb hazai ¢€s
nemzetkézi tanacskozason tartott eldadasok jegyzéke, publikéacios jegyzék

az Egyetemmel kézszolgalati jogviszonyban nem all6 palyazo esetében 90 napnal nem
régebbi hatosagi erkélesi bizonyitvany

nyilatkozat a palyazo hozzdjarulasarol, hogy palyazati anyagét, és az abban 1évo
személyes adatait a vonatkozo jogszabalyok ¢és az Egyetem Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata szerint erre jogosult bizottsagok €s testiiletek megismerhetik és kezelhetik
nyilatkozat arrél, hogy amennyiben Palyazo nem kozalkalmazottja az Egyetemnek,
akkor kivalasztasa esetén az Egyetemen kozalkalmazotti jogviszonyt létesit

minden olyan irat, melyet a palyazo az elbiralas szempontjabol fontosnak tart



A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A benyujtott palyazatokat a rektor altal felkért biralo bizottsag formai &s tartalmi
szempontbol értékeli. Az Nftv. 37. §. (5) bekezdés értelmében a magasabb vezetdl €s vezetdi
megbizasokra benyujtott palyazatok rangsorolasarol a Szenatus dont. Dontését megkildi a
rektornak. A rektor a szenatus véleményének mérlegelésével dont a vezetdéi megbizas
kiadasarol.

A beosztas betdlthetéségének idépontja:
A beosztas a palyazatok elbiralasat kovetoen azonnal betdltheto.

A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2015. julius 20.

A palyazat benyujtasanak modja:

A pélyazatot postai uton, a Magyar Képzémuvészeti Egyetem cimére kérjiik megkiildeni.
(1062 Budapest, Andrassy ut 69-71). Kérjik a boritekon feltiintetni a munkakor

megnevezését: Restaurator Tanszék, tanszékvezeto

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. augusztus 20.

Kozigallason torténo publikalas idépontja: 2015. janius 20.

Budapest, 2015. junius 16.
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Prof. Somorjai-Kiss Tibor

rektor




